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BASKANIN MESAIJI

Degerli Uyelerimiz ve Kiymetli Paydaslarimiz,

2025 yilinda da ¢agdas borsacilik anlayisi dogrultusunda yuruttigiimuz faaliyetleri sizlerle paylasmaktan
blylk bir gurur ve memnuniyet duyuyoruz. Manisa Ticaret Borsasi olarak; seffaflik, givenilirlik ve
surdurdlebilirlik ilkeleri ¢ercevesinde modern yonetim anlayisini benimseyerek hizmet kalitemizi strekli
gelistirmekte, Gye memnuniyetini her zaman 6nceligimiz olarak gérmekteyiz.

Verimli topraklari, glcli Gretim altyapisi ve gelisen sanayisiyle Ulkemizin dncl sehirlerinden biri olan
Manisa; tarimsal zenginligi ve iiriin gesitliligi bakimindan stratejik bir konuma sahiptir. Uziimden zeytine,
hububattan pamuk ve hayvansal Griinlere kadar genis bir yelpazeye yayilan lretim gliciimuz, ilimizin
ekonomik dinamizmini beslemektedir. Borsamiz; bu gli¢li tarimsal yapinin katma degerini artirmak,
markalagsmayi desteklemek ve Ureticimizin rekabet gilicinii yikseltmek amaciyla cografi isaret
calismalarini titizlikle stirdirmekte, kalite odakli ticaret anlayigini tesvik etmektedir.

Dijitallesme, kurumsallasma ve sirdirilebilir kalkinma ekseninde yurittligimiz c¢alismalarla; hem
Uyelerimizin ticari kapasitesini artirmayr hem de bdlgemizin tarim ve ticaret ekosistemine ydn veren
projelere imza atmayi hedefliyoruz.



Oniimiizdeki ddnemde de kentimizin ekonomik ve tarimsal gelisimine katki sunmaya, kaynaklarin etkin
sekilde ekonomiye kazandirilmasina ve Uyelerimizin kurumsal kapasitelerinin gliclendirilmesine yonelik
calismalarimizi kararlilikla strdirecegiz.

2025 Yili Faaliyet Raporumuzda, yil boyunca gergeklestirdigimiz projeler, hizmetler ve sosyal sorumluluk
calismalarimiza iliskin detayl bilgilere ulasabilirsiniz. Bu vesileyle; katki ve desteklerini esirgemeyen tim
Uyelerimize, kiymetli paydaslarimiza ve Ozveriyle gorev yapan c¢alisma arkadaglarimiza tesekkir
ediyorum.

Saygilarimla,
Sadik Ozkasap

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
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1-TEMEL YETERLILIKLER

1-1 YONETIM VE BORSA MEVZUATI
BORSA TANIMI

MADDE 28. — Ticaret borsalari, bu Kanunda yazili esaslar ¢ercevesinde borsaya dahil maddelerin alim
satimi ve borsada olusan fiyatlarinin tespit, tescil ve ilani isleriyle mesgul olmak Gzere kurulan kamu
tlzel kisiligine sahip kurumlardir. Kambiyo ve kiymetli madenlerle ilgili borsalar bu Kanun kapsami
disindadir.

BORSANIN KURULUSU

MADDE 29. — Borsalar ticari ihtiyaglarin gerekli kildigi illerde, Birligin olumlu gorisi Uzerine
Bakanlik¢a kurulur. Ulke, bélge ve uluslararasi diizeyde faaliyet gostermek tizere dzel nitelikli borsalar
da kurulabilir. Boélge borsalari kurulabilmesi; bolge illerindeki toplam Uye sayisinin yarisindan
fazlasinin, Birlige yazili miracaati veya borsa meclislerinin ayri ayri Gye tam sayisinin Ugte ikisinin
karari ve Birligin olumlu gorisi Gzerine Bakanligin karari ile gerceklesir. Bolge borsasinin kurulmasi ile
kurucu borsalar sube haline déniisiir. Ulke ve bdlge borsalari da, ticaret borsalarina iliskin hiikiimlere
tabidir. Borsalar, Birligin olumlu gorist alinarak Bakanlk tarafindan cikarilacak yonetmelikle
belirlenecek borsacilik sartlarini esas alan ortak kriterler dogrultusunda, yapilacak hizmete uygun ve
yeterli orglitlenme, alt yapi, donanim ve gerekli personeli saglamak zorundadirlar. Borsalarin
niteliklerine gore siniflandirilmasi, Birligin olumlu gorist alinarak Bakanlik tarafindan gikarilacak
yonetmelikle diizenlenir. Disarida yerlesik kisiler, uluslararasi nitelikteki borsalarda islem yapabilir.

BORSALARIN CALISMA ALANLARI

MADDE 30. — Borsanin c¢alisma alani, bulundugu il sinirlaridir. Bu calisma alani, cevre illeri de
kapsayacak sekilde ve o illerde borsa kuruluncaya kadar gecerli olmak Gzere, Birlik Yonetim Kurulu
tarafindan genisletilebilir veya daraltilabilir.

BORSA SUBELERI

MADDE 31. — Bolge Ticaret Borsalari kapsadiklari ¢alisma alanlarinda sube kurabilirler. Borsalar,
calisma alanlari icinde borsa meclisi karariyla subeler acabilirler. Subelerin bulundugu il ve ilcede
faaliyet gosteren borsa Uyeleri arasindan yargi gbzetiminde yapilacak segimle en az on kisilik meclis
olusturulur. Meclis lyeleri kendi aralarindan bir baskan ile bir baskan yardimcisi ve bes kisiden olusan
yonetim kurulu Uyelerini seger. Ayni sayida yedek Uyeler segilir. Yonetim kurulu, kendi arasindan bir
sube baskani ve baskan yardimcisi ile bir sayman belirler. Borsalar, yonetim kurulunun teklifi ve
meclislerinin onayi ile bazi yetkilerini sube meclisine devredebilirler. Bolge borsasinin kurulmasi ile
kurucu il borsalari sube haline doénisir. ilce borsalari, kendi meclislerinin Giye tam sayisinin iigte
ikisinin karariyla il borsasinin subesine donisebilirler. Subelerin kurulus ve isleyisi, butgeleri,
borsalarin gérevlerinden hangilerinin subeler tarafindan yerine getirilecegi ve diger hususlara iliskin
usul ve esaslar Birlikge hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.

BORSAYA KAYIT ZORUNLULUGU

MADDE 32. — Ticaret borsasi kotasyonuna dahil maddelerin alim veya satimi ile ugrasanlar,
bulunduklari yerin borsasina kaydolmak zorundadirlar. Buna uymayanlarin kayitlari, borsaca re'sen
yapilir ve kendilerine teblig edilir. Meslek gruplarina gore yapilacak bu Ulye kayitlari, elektronik
ortamda Bakanlik ve Birlik blinyesinde dlizenlenen ortak veri tabaninda giincel olarak tutulur.
Borsaya kayit zorunlulugunda olanlarin durumlarinda meydana gelen ve Tirk Ticaret Kanununa gore
tescil ve ilani gereken her tirli degisikligin, gerceklesmesinden itibaren bir ay icinde kayitli olduklari
borsalara bildirilmesi gerekir. ilgili sicile tescili zorunlu olup da kanuni sekil ve siirede tescil



ettirilmemis olan bir hususu haber alan ilgili borsa, bu zorunlulugu yerine getirmeyenlerin
durumlarini gerekli sicil degisikliklerinin yapilmasi icin ilgili sicil memurluguna bildirir. Sicil
memurlugu, bu bildirim Gzerine gerekli islemleri yapmakla yukimltudir. Merkezi borsa ¢alisma alani
disinda bulunmakla beraber, borsa galisma alani iginde faaliyet gdsteren gercek ve tlzel kisilerin,
ticaret veya esnaf siciline tescil edilmis ya da edilmemis sube, irtibat birosu, fabrika, temsilcilik,
depo, alim satim yeri ve buna benzer initelerinin de borsaya kaydolmalari gerekir. icinde bulunulan
yildan 6nceki son iki yildan itibaren adresleri ve durumlari tespit edilemeyen ve icinde bulunulan
yildan dnceki son iki yilda, borsa maddeleri lizerine alim satimi bulunmayan Gyelerin isimleri, borsa
meclisi karariyla meslek gruplari ve se¢men listelerinden silinir, aidat tahakkuklari durdurulur ve
bunlar borsa hizmetlerinden yararlanamazlar. Yukaridaki fikrada anilan borsa meclisi kararini takip
eden yilbasindan itibaren iki yil icinde, ilgilinin Gyesi bulundugu borsaya miracaatla adres ve
durumunu bildirmemesi halinde, borsa yonetim kurulunun teklifi ve meclis karariyla borsadan kaydi
silinir. Bu silre icinde durumunu bildirenlerin aidat tahakkuklari baslatilir. Ancak bunlar aidat
borglarini 6demedikce secmen listelerine tekrar kaydedilemezler. Borsaya dahil maddelerin Uretici
veya seri halde (retim yapmaksizin dogrudan tiketiciye satis yapan imalatgilari, borsalara
kaydolmaksizin dahi kendi mallarini borsada satabilirler.

BORSADA EHLIYET, TEMSIL VE iMZA YETKiSi

MADDE 33. — Borsalar; tasinir ve tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye,
odincg para almaya, kamulastirma yapmaya, sosyal faaliyetleri desteklemeye, 6zendirmeye, bagis ve
yardimlarda bulunmaya, okul ve derslik yapmaya, burs vermeye, bu Kanun hiikimleri cercevesinde
sirket ve vakif kurmaya veya kurulu sirketlere ortak olmaya ve benzeri hukuki islemler yapmaya
yetkilidirler. Borsanin hukuki temsilcisi yonetim kurulu baskanidir. Borsayi, yonetim kurulu baskani ile
en az bir yonetim kurulu Gyesinin veya genel sekreterin ortak imzalari baglar.

BORSANIN GOREVLERI
MADDE 34. — Borsanin gérevleri sunlardir:
a) Borsaya dahil maddelerin, borsada alim satimini tanzim ve tescil etmek.

b) Borsaya dahil maddelerin borsada olusan her glinki fiyatlarini usuli dairesinde tespit ve ilan
etmek.

c) Alici ve saticinin, teslim ve teslim alma ile 6deme bakimindan ylkimlaltklerini, muamelelerin
tasfiye sartlarini, fiyatlar lizerinde etkili sartlari ve ihtilaf dogdugunda ihtiyari tahkim usullerini
gosteren ve Birligin onayiyla yiriirlige girecek genel diizenlemeler yapmak.

d) Yurt ici ve yurt disi borsa ve piyasalari takip ederek fiyat haberlesmesi yapmak, elektronik ticaret
ve internet aglari konusunda Gyelerine yol gostermek.

e) 51 inci maddedeki belgeleri diizenlemek ve onaylamak.

f) Borsaya dahil maddelerin tiplerini ve vasiflarini tespit etmek lizere laboratuvar ve teknik birolar
kurmak veya kurulmuslara istirak etmek.

g) Bolgeleri icindeki borsaya iliskin orf, adet ve teamdiilleri tespit etmek, Bakanligin onayina sunmak
ve ilan etmek.

h) Borsa faaliyetlerine ait konularda ilgili resmi makamlara teklif, dilek ve basvurularda bulunmak;
Gyelerinin tamami veya bir kesiminin menfaati oldugu takdirde bu Uyeleri adina veya kendi adina
dava agmak.

I) Rekabeti bozucu etkileri olabilecek anlasma, karar ve uyumlu eylem niteligindeki uygulamalari
izlemek ve tespiti halinde ilgili makamlara bildirmek.
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j) Mevzuatla bakanliklara veya diger kamu kurum ve kuruluslarina verilen islerin, bu Kanunda
belirtilen kurulus amaclari ve gorev alani cercevesinde borsalara tevdii halinde bu isleri yiritmek. K)
Uyelerinin ihtiyaci olan belgeleri vermek ve bunlara iliskin gerekli hizmetleri yapmak.

1) Yurt ici fuarlar konusunda yapilacak miracaatlari degerlendirip Birlige teklifte bulunmak.

m)Sair mevzuatin verdigi gorevlerle, ilgili kanunlar cercevesinde Birlik ve Bakanlik¢a verilecek
gorevleri yapmak.

Manisa Ticaret Borsas’’nin, i¢ ve Dis Paydaslarinin Katihmci Yaklasimlariyla Belirlenen, Stratejik
Amag Ve Hedefleri ile Sekillenen Kalite Politikasi, Misyon Ve Vizyon Beyanlari;

KALITE POLITiKASI

5174 Sayil Kanun, ilgili Mevzuat Cercevesinde, Iso 9001:2015 Kalite Yénetim Sistemi Ve Tobb Oda/Borsa
Akreditasyon Sistemi Kapsaminda; Faaliyetlerimizi Kaliteden Odiin Vermeden Zamaninda Ve istenen
Sartlarda Yapilmasini Saglamak, Personelin Siirekli Egitimi ile Uye Memnuniyetini Ust Diizeyde

Gergeklestirmek, Oz Degerlendirmeler Ve Kiyaslamalarla Kendini Siirekli lyilestiren Bir Kurum Olmaktir.

MiSYONUMUZ

Bagl Bulundugumuz 5174 Sayili Kanun Cercevesinde Hizmet Vererek;
e Uyelerimizin Gelisimine Ve Rekabet Giiciiniin Artmasina Katkida Bulunmak,
o ilimize Ozgii Uriinlerin Bolgesel, Ulusal Ve Uluslararasi Ticaretinin Gelisimine Katki Saglamak,

e Sosyal Sorumluluk Bilinciyle Bolgenin Kalkinmasina Katkida Bulunmaktir.

VizZYoNuUMuUz

Yeni Hizmet Binasinin Tamamlanmasiyla, Modern Ticaretin Gerekliligi Olan Dijital DonlisimU Saglayan,
Teknolojik Yeniliklere Yatinm Yaparak Uyelerine Kaliteli Hizmet Veren Ve Giigli Kurumsal Altyapiya
Kavusmus Bir Borsa Olarak, islem Hacmi Bakimindan ilk 15 Ticaret Borsasi Arasinda Yer Almak, Tarimsal
Ticarette Is Kapasitesi Ve Ortamini Gelistirerek Ulke Ekonomisinde Hak Ettigi Yeri Koruyan Kurum

Olmaktir.
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MANISA TICARET BORSASI ORGANIZASYON SEMASI

SANTRAL TESCIL MEMURU slici EGITIM VE MUHASEBE BASIN - YAYIN
MUAMELAT VEZNEDAR zl"‘“""o"""ml ARASTIROAA SORUMLLSY SORUMLUSU SORUMLUSU
| | [
| . ! \
: l
IDARI HIZMETLER | stmict 4 IDARI HIZMETLER /

1-2 MALi YONETIM

Manisa Ticaret Borsasi, kabul gormis muhasebe ilkelerine gore faaliyet gostermekte, yiksek mali
planlama ve performans standartlari sergilemektedir. Mali kaynaklarin yonetimi, izlenmesi ve
kontroliine yardimci olmak (izere zamaninda ve dogru mali bilgiler saglamaktadir. Borsamiz tim yasal
muhasebecilik diizenlemelerine ve Borsalarla ilgili tim Kanunlara uymaktadir. Her yil oldugu gibi bu
yil da Borsamiz Meclisinin onayladigi biitge ile faaliyetlerini gergeklesmistir.

Manisa Ticaret Borsasinin temel gelir kalemleri olan; Tescil Ucretleri, Kayit Ucretleri, Yillik Aidat,
Yapilan Hizmetler Karsiligi Alinan Ucretler ve Sair Gelirlerden olusan kaynaklari ile 5174 sayil
Kanunun vermis oldugu yetki ile Bélgemizin ve Ulkemizin sosyal ve ekonomik gelisimi ve Uyelerinin
ihtiyac ve beklentilerini karsilayabilmek icin yapmis oldugu yatirrm ve sosyal harcamalari mali
politikasini olusturmaktadir.

Ust diizey mali idarecilere (Yonetim Kurulu, Hesaplari inceleme Komisyonu) ait gérev tanimlari
Oryantasyon El Kitabinda yazilmis olup, Muhasebe Sorumlusuna ait gérev tanimi da Kalite Yonetim
Sistemi icerisinde yer almaktadir.

Meclis toplantilarinda Borsamiz gelir kaynagi, gider kaynagi durumlari, tescil, islem hacmi ve analiz
karsilastirmalari aylik rapor olarak Meclis Kuruluna sunulmaktadir.

3 kisilik hesaplari inceleme komisyonu Meclis Uyeleri tarafindan olusturulmustur. Komisyon her ay
dizenli olarak toplanmaktadir.

Hesaplari inceleme komisyonu raporlari diizenli olarak tutulmaktadir.
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MANISA TICARET BORSASI

BUTCE GERCEKLESMELERI

. GERCEKLESME
YIL BUTCE (TL) GERCEKLESEN (TL)
ORANI (%)

GELIRLER 38.000.000,00 TL 43.439.845,11 TL %114,31
2025

GIDERLER 38.000.000,00 TL 23.490.572,88 TL %61,81

GELIRLER 24.000.000,00 TL 36.371.106,32 TL %151,55
2024

GIDERLER 24.000.000,00 TL 20.730.389,62 TL %86,37

GELIRLER 10.550.000,00 TL 19.716.055,99 TL %186,88
2023

GIDERLER 10.550.000,00 TL 9.611.184,61 TL %91,10

GELIRLER 6.180.000,00 TL 10.499.767,42 TL %169,90
2022

GIDERLER 6.180.000,00 TL 4.859.157,53 TL %78,6

GELIRLER 4.250.000,00 TL 6.178.029,46 TL %145,37
2021

GIDERLER 4.250.000,00 TL 2.283.731,55 TL %53,73

GELIRLER 4.100.000,00 TL 4.249.601,21 TL % 104
2020

GIDERLER 4.100.000,00 TL 2.280.844,42 TL %56

GELIRLER 4.150.000,00 TL 4.035.389,82 TL %97,2
2019

GIDERLER 4.150.000,00 TL 2.349.477,98 TL %56,6
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1-3 INSAN KAYNAKLARI

Borsamiz birimlerine ait gorev tanimlari TOBB 5174 Sayili Kanunun Personel Yonetmelikleri,
Borsamiz i¢ Yénergesi, is Kanunu Hikiimleri géz oniinde bulundurularak Kalite Yonetim Sistemi
icerisinde tanimlanmistir.

Personelimize ait bulunan goérev tanimlari her bir personel igin olusturulmus, kisilerin gorevleri ve
vekalet durumlari belirlenmistir.

Borsamizda 3 adet lise mezunu, 1 adet 6n lisans mezunu, 5 adet lisans mezunu ve 1 adet yliksek
lisans mezunu personel hizmet vermektedir.

Personel éneri ve sikayetleri de 1.7 Uye iliskileri Prosesine gore degerlendiriimektedir. Personel,
SWOT analizlerine katilmaktadir. Yapilan degerlendirmelerde personel gérisleri de bulunmaktadir.

Personel goriislerinin alinmasi icin;
¢  Y.G.G toplantisi
¢ Aylik Personel toplantilari yapilmaktadir.

Oryantasyon ve egitim ydntemi, insan Kaynaklari Yonetimi Prosediiriinde tanimhidir. Yilhk Kurum igci
egitim plani ve uygulamalari mevcuttur.

2025 yilinda egitim fuar gideri toplami, 144.900,45 TL olarak gerceklesmistir. Gerceklesen gider
blitcesinde Egitim ve Fuar Giderleri bitcesi, genel bitcenin % 0,67'i oraninda gerceklesmistir.
Gercgeklesen Egitim ve Fuar Giderlerin oraninin planlanan Egitim ve Fuar Giderlerine orani ise % 72
‘dir. OREK.02 Personel Oryantasyon El Kitabi mevcuttur.

Personelin géreve baslamasi ve oryantasyon egitimi, egitim kalite planina gore yapilmakta olup,
Genel Sekreter tarafindan degerlendirilmektedir.

Calisanlarin gérev ve sorumluklari goérev tanimlarinin yer aldigi Organizasyon El Kitabinda
belirtilmistir.

- Personel istek ve memnuniyeti her yil diizenlenen anketle izlenmektedir.

- Borsamiz personeli TOBB ile ilimizde dlizenlenen egitimlere katilimi saglanir. Kayitlari tutulur.
- Borsamiz iletisim Plani olusturulmustur.

- Diger Borsalarla kiyaslama ve degerlendirilmeler yapiimaktadir.

- ise yeni baslayan ya da gdrev degisikligi olan personel icin oryantasyon siireci belirlenmistir.

- Belli periyotlarla yapilan personel toplantilarinda hem istatistiki veriler, hem de goris ve dneriler
degerlendirilir.
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1-4 i$ PLANLAMASI VE YONETIMI

v Borsamiz 2025 - 2028 yillarini kapsayan Stratejik Planimiz hazirlanmistir.
v Yillik is planlari hazirlanmaktadir.

v’ Hedefler, Yonetim Kurulu toplantisi ile Yonetimin Gézden Gegirme Toplantilarinda dlciilmekte ve
izlenmektedir.

v’ Arastirma ve Sektdr raporlari hazirlanmakta ve web sayfamizda yayinlanmaktadir.
v’ Her yil Faaliyet Raporu hazirlanmakta ve web sayfamizda yayinlanmaktadir.

v Genel Sekreter tarafindan tim personelin katildig1 is plani, hedefler, Ydnetim Kurulu ve Yonetimi
Gozden Gegirme kararlarini konu alan brifing ve sohbet toplantilari diizenlenir.

1-5 HABERLESME VE YAYINLAR

Borsamizin Kalite Yonetim Sistemi icerisinde tanimladigi Haberlesme ve Yayin Talimati ve Haberlesme
Politikasi bulunmaktadir. Borsamizda kullanilan haberlesme araglari, Borsa web sitesi, sosyal paylasim
siteleri, yazili ve gorsel basin, ilan panosu, dilek ve sikayet kutusu, faks, e-posta, sms ve periyodik
yayinlarimizdir.

Basin aciklamalari ve kipurleri bilgisayar ortaminda ve klasérde tutulmaktadir. Ayrica web sitesi
izerinden Basinda Biz béliimiyle Uyelerimizle paylasiimaktadir.

Borsamiz faaliyetlerinin duyurulmasi ve bdlge meselelerinin glindeme gelmesi amaciyla basin
biltenleri yayinlanmaktadir.

Borsamizin web sitesi Akreditasyon Sisteminin gerekliliklerini yerine getirmek amaciyla surekli
giincellenerek, Uyelerine daha zengin ve daha verimli igerikle hizmet vermeye devam etmektedir.

Web sitemizden bazi icerik sayfalari;

e  Gincel Borsa haberleri

e Uyelik igin gerekli belgeler

e  Tescil icin gerekli evraklar

e Online olarak hazirlanmis web anket,

e Dergi ve faaliyet raporlari, sektor raporlari
e Dilek, Oneri ve Sikayet bolimii

e ingilizce giris sekmesi

Ayrica Web sitemiz ve sosyal paylasim sitesindeki sayfamiz Borsamizin Bilgi islem birimi tarafindan
surekli olarak glincellenmektedir.

2019 yil igerisinde basin yayin sorumlusu istihdam edilmistir.
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Basin iletisim Analizi ile medya ve basin dahil Borsanin tiim istatistikleri ginliik, aylik ve yillik olarak
tutulmaktadir.

Tum iletisim faaliyetlerinin etkinligi yapilmakta olan anketler ile degerlendirilip YGG Toplantisinda
sunulmaktadir.

2025 yii Uye memnuniyet anketlerinde Uyelerimize, Borsamiz tarafindan her konuda
bilgilendirilmeniz sorusu sorulmus olup, genel memnuniyet % 94,03 olarak 6l¢tlmstir.

Yine Uyelerimize tercih ettikleri iletisim kanali sorulmus olup; Telefon, SMS ve E-Posta olarak &n
plana ¢cikmistir.

1-6 BILGI VE ILETiSiIM TEKNOLOJILERI KULLANIMI
Borsamizin amaca uygun yazilim ve donanim imkanlari mevcuttur.

Toplam 10 adet bilgisayar ve bir adet server mevcuttur. Muhasebe ve Tescil amacli ALPATA programi
kullaniimaktadir.

Uyelerimizin Borsaya gelmeden online olarak tescil yapmalarini saglamak amaciyla online tescil
uygulamasi altyapisi kurulmus, 2025 Ocak ayi itibariyle hizmete ge¢cmistir.

Uye ydnetim sistemi amaciyla TOBB Net kullanilmaktadir. Ayrica Uyelerin kayit, temsil ve tescil ile
ilgili evraklarinin tutuldugu arsiv sistemi mevcuttur.

www.manisatb.org.tr olan web sitemiz aktif ve faal olup Basin Yayin Sorumlumuz ve Bilgi islem
Sorumlumuz tarafindan stirekli glincellenmektedir. Web sitemizde Borsamizdan ve TOBB’dan giincel
haberler, Nace Kodlarina gére Uye listesi, Uyelik icin gerekli evraklar, Biiltenler, Uye anketleri, sosyal
paylasim sitesine giris ve ingilizce dil secenekleri icermektedir.

Ayrica (zim ve pamuk fiyatlari giincel olarak Tiirkce ve ingilizce olarak web sitemizde
yayinlanmaktadir.

Kalite Yonetim Sisteminde tanimlanmis Bilgi Giivenligi Talimati ve Bilgi islem Politikamiz mevcuttur.
Talimata uygun olarak yedeklemeler yapilmaktadir.

eUye bilgileri TOBB-NET programi kullanilarak tutulmakta ve giincelligi saglanmaktadir. TOBB-
NET’teki tye bilgileri TOBB Yazilim Miidurligiince yedeklenmektedir.

eBorsamiz ile ilgili muhasebe islemleri Alpata Muhasebe modiliu kullanilarak islenmekte olup,
yedeklemesi giinliik ve aylik olarak yapiimaktadir.

eGuvenlik Kamerasi 30 giunlik kayitlar tutmaktadir. (Gerek duyuldugunda bu tarihler arasindaki
goriintiiler DVD ortaminda yedeklenerek arsivlenir)

*SMS bilgi sistemi olan ve liyelerin cep telefonu bilgilerinin islendigi SMSTER mesaj génderme
programina internet tzerinden kullanici adi ve sifre ile girilmektedir.

eFaks ve dokiiman génderim formu ile faks ve génderilen dokiimanlar kayit altina alinmaktadir.

oTum birimlerin yapmis olduklari calismalarin ve yazismalarin kopyalari Server tarafindan otomatik
olarak glnlik ve manuel olarak aylk kaydedilmektedir. Ayrica bulut yedekleme sistemi
bulunmaktadir.

Kalite Yonetim Sisteminde tanimlanmis Bilgi islem Politikasi, Yillk Bakim plani ve bakim kayitlari
mevcuttur. Bakim Onarim isleri icin tedarikgi firmalar ile bakim onarim sézlesmeleri yapilmaktadir.
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1-7

1-8

Bilgi islem memurumuz almis bulundugu egitimler ile, gdrevini gérev tanimina uygun bir sekilde
yerine getirmektedir.

Bilgi islem memurumuzun yetkinlik sertifikasi Personel Dosyasinda bulunmaktadir.

UYE iLiSKILERI
iletisim Plani olusturulmustur.

Borsamizin siirekli ilerleme ve gelisim programlari cercevesinde Uyelerimizle yiiz yiize gelen
Personelimiz, Uyelerimize en iyi standartlarda ve kaliteli hizmet vermek igin ihtiyac duyduklari bilgi ve
beceriyle donatiimistir.

Uye iletisim bilgilerinin glincellenmesi icin memnuniyet anketleri vasitasiyla yiiz yiize ve online olarak
Uye Bilgileri giincellenmektedir.

Uyelerimizin cep telefonlari SMS sistemimizde mevcut olup, bilgi mesajlari génderilmektedir.

Uye bilgilerimiz, Borsa Sicil ve Ticaret Sicil Kayitlari, nace gruplari, TOBB.NET ve Alpata
programlarinda ayrica dosya arsivi seklinde tutulmaktadir.

Web sayfamizda ve Borsamizda dilek oneri kutusu bulunmaktadir. Gelen veriler YGG'de
degerlendirilmektedir.

Uyelere yonelik toplantilar diizenlenmektedir.

Kalite Yonetim Sistemi icerisinde tanimlanan 1.7 Uye iliskileri Prosesine gore; Uye sikayetleri ve
onerileri, ilgili Personel tarafindan Uyelerimizin tercih ettigi iletisim kanalina gore, Uye Sikayetleri ve
Onerileri Kayit Formuna kaydedilir.

Acil ¢ozllmesi gereken sikayetler ve dikkate alinmasi gereken Oneriler personel tarafindan aninda
Genel Sekretere bildirilir. Acil olmayan sikayet ve dneriler Uye Sikayetleri ve Onerileri Kayit Formuna
kaydedilerek Genel Sekretere iletilir.

Uyelere yiiz yiize uygulanan anketler ve internet iizerinden yapilan anketlerle de Uyelerin sikayet,
goris ve dnerileri alinmakta, eger gerekli ise DOF agilmaktadir.

- KALITE YONETiMI

Kalite Yonetimi Sistemi kapsaminda 2025 yili hedefleri belirlenmis ve is Planina dahil edilmistir.
Sonuclari degerlendirilmistir.

Yonetimin Gozden Gegirme toplantilari Yonetim Kurulu Baskanimiz ve Personelin tamaminin katilimi
ile 26.05.2025 tarihinde gerceklestirilmistir.

Kurumumuz icerisinde 3 adet Personelimizde i¢c Denetgi Sertifikasi bulunmaktadir. i¢ Tetkikler, ic
Tetkik Planina uygun olarak yapilmaktadir.

26.05.2025 tarihinde i¢ tetkik gerceklestirilmis ve raporlari tutulmustur.

Turk Standartlari Enstitiisii izmir Bélge Mudurliigi tarafindan, gdzetim tetkiki 30.12.2025 tarihinde
yapiimistir. Dis tetkik sonucunda uygunsuzluk bulunamamistir.

Belge Yenileme Denetimi basari ile sonuclanmis TSE tarafindan Belgenin yenilenmesine karar
verilmistir.
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Yapilan denetimde Manisa Ticaret Borsasi'nin 2012 yilindan bu yana sahip oldugu ve akreditasyon
sisteminin de temelini teskil eden I1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi’nin uygulamalarini detayl olarak
tetkik edildi.

2-TEMEL HiZMETLER

2.1 - IiLETiSiM AGI

Manisa Ticaret Borsasi, Uyelerine iletisim ve is gelistirme firsatlari sunan, Personelleri ile sirekli
iletisimi saglayan, ayni zamanda tiim Paydaslari ve Manisa Halkini da kapsayacak genis bir faaliyetler
dizisi gergeklestirmektedir. Manisa Ticaret Borsasi bu faaliyetleri Kalite Yonetim Sisteminde
tanimlanan “iletisim Agi Proses Kartl” cercevesinde gerceklestirmektedir.

Borsamizin tiim iletisim araglari ile (Web sitesi, E-Posta, SMS, Posta gibi) genis ve bir¢ok is kolunu
temsil eden kesimlere hitap etmektedir. Borsamiz, diizenledigi egitim ve faaliyetlerle Uyelerin faaliyet
ve hizmetlerine sekil verdigini ortaya koyabilmektedir.

2025 yilinda Uye Memnuniyet anketi etkin olarak uygulanmis, sonuglari etkin olarak degerlendirilmis
ve is planlar olusturulmustur. Yapilan anket sonucunda, Uye geri bildirimlerini takiben asagida
belirtilen hizmetler sirekli gelistiriimektedir.

-Uye bilgilendirme seminerleri

-Uye egitimleri

-Fuarlara katilimlar

Uye memnuniyet anketlerinin analizleri yapilmakta ve web sitesi tizerinden paylasiimaktadir.

Borsamizin aktivitelerinin gergeklestigi Faaliyet Takvimi mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler,
faaliyet degerlendirme formu ile degerlendirilmektedir ve bu formlar Kalite Yonetim Sistemi icinde
tanimlanmustir. Faaliyet takvimi web sitesinde yayimlanmaktadir.

Gergeklesen egitim ve seminerlerden sonra gerek Uye memnuniyet anketi, gerekse egitim seminer
memnuniyet anketi uygulanmaktadir.

Web sayfamizda Uyelerimizi ilgilendiren sektdrlere ait istatistik, arastirmalar ve sektdr raporlari
Uyelerimizle paylagilmaktadir.

Borsamizin aktivitelerinin gerceklestigi Faaliyet Takvimi mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler,
faaliyet degerlendirme formu ile degerlendirilmektedir ve bu formlar Kalite Yonetim Sistemi icinde
tanimlanmustir. Faaliyet takvimi web sitesinde yayimlanmaktadir.

Gergeklesen egitim ve seminerlerden sonra gerek Uye memnuniyet anketi, gerekse egitim seminer
memnuniyet anketi uygulanmaktadir.

Web sayfamizda Uyelerimizi ilgilendiren sektérlere ait istatistik, arastirmalar ve sektdr raporlar
Uyelerimizle paylasiimaktadir.

17



2.2 — POLITiKA VE TEMSIL

Uyelerimizin dncelikli konularinin belirlenmesi ve karar alicilara iletilmesi, Borsamizda uygulanmakta
olan Kalite Yonetim Sistemi icerisinde tanimlanan P.2.2- Politika Temsil ve Gorils Olusturma Proses
Karti gore yapilmaktadir.

Uyelerimizin 6ncelikli konularini belirlemeye yoénelik olarak anketler ve goériis ©neri formu
olusturulmustur. Ayrica, Borsa Ust Yonetimimiz ve Personelimiz siirekli olarak yiiz yiize gériismelerde
Gyelerimizin gorls ve taleplerini almakta, bu talepler Personel Toplantilarinda gorisilerek kisa
vadede ¢0zim saglanmakta ve gerekli konular Yonetimi Gozden Gegirme Toplantilarinda,
Akreditasyon izleme Kurulu Toplantilarinda ve Yénetim Kurulu Toplantilarinda degerlendirilmektedir.

Birligimiz tarafindan gonderilen gorlis talepleri, web sayfamizda yayinlanmakta, online ve
Komitelerimiz araciligi ile toplanan s6zIli dénisler birligimize génderilmektedir.

Borsamiz politika ve hedeflerini koordine etmek lizere Genel Sekreter gérevlendirilmistir.
Borsamizin istirakleri asagida yer almaktadir;
e Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU) Teknoloji Gelistirme Bolgesi,
e Elidas | Ege Tarim Uriinleri Lisansli Depoculuk A.S.
e EliisMarket UPAK A.S.
e KOBI Girisim Sermayesi Yatirim Ortakhgi A.S
e izmir Tarim Teknoloji Merkezi (ITTM)
Borsamiz ayrica TOBB Ticaret Borsalari Konsey lyesidir.
TOBB tarafindan diizenlenen Konsey ve diger toplantilara katilim saglanmaktadir.

Sektorel, kentsel ve bolgesel diizenlenen toplantilara katilimlar saglanarak, Borsamiz gorusleri
paylasilmaktadir.

2.3 - BiLGI,DANISMANLIK VE DESTEK

Borsamiz, is diinyasina faaliyet kollariyla ilgili problem ¢6zme araglari sunan daha Ust diizey bilgi
kaynaklarini arastirmakta ve erisim saglamaktadir.

Uyelerimize ve daha genis is kesimlerine bilgi destegi ve coziimleri konusunda liderlik edebilecek
yuksek kaliteli Gye odakli bilgi servisi de vermektedir.

Yillik yazil yapilan ve anlik web sayfamizdan doldurulabilen anketler, aylik tescil islemleri esnasinda
kurulan diyaloglar ile tiyelerimizin ihtiyaglari tanimlanir ve gerekli faaliyetlerle giderilir.

Borsamizda Basin Danismani gérev yapmaktadir.

Borsamiz Ziraat Mihendisligi birimi tarafindan hazirlanan ekonomik ve sektorel raporlar tiim
paydaslarimizla ve Uyelerimizle mail ve web sayfamiz araciligiyla paylasiimaktadir.

Uyelerimiz, Oda ve Borsalar, ilimiz Kamu Kurumlari ile talep edenler kisi ve kurumlar Borsamiz
yayinlarindan faydalanabilmektedir.
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Yayinlarimiz, basili gonderilerin yani sira web sayfamizda ve mobil uygulamamizda yer almakta,
Uyelerimize yillik, aylik, haftalik ve glinlik biltenlerimiz web sayfamiz da yayinlanmaktadir.

Aylik yapilan personel toplantilari ile hazirlanan istatistiki verilerin degerlendirilmesinin yani sira,
planlanan toplantilar, egitimler, organizasyonlar, projeler ve Borsamizdaki tim gelismeler
degerlendirilmektedir.

Borsamiz web sayfasinda tiyelerimizin ihtiya¢ duydugu linklere yer verilmektedir.

2.4 - i$ GELISTIRME VE EGITiM
Uyelerimize yillik yazil yapilan ve anlik web sayfamizdan doldurulabilen anketler, aylik tescil islemleri
esnasinda kurulan diyaloglar, Meslek Komitelerimizce yapilan gortismeler ile egitim ihtiyaclari da
degerlendirilmektedir.

v" Yillik Ekonomik Rapor ve sektdrel konularla ilgili analizler ve istatistikler hazirlanmaktadir.
v' Borsamiz egitim ve Ar-Ge faaliyetlerini karsilamak tizere bitceden pay ayriimaktadir.

v’ Egitim ve toplantilar icin 150 kisilik donanimli 1 adet salonumuz ve 20 kisilik toplanti salonlarimiz
mevcuttur.

2.6 - BORSACILIK FAALIYETLERI

v" Manisa Ticaret Borsas’nin miilkiyetine sahip oldugu 50 déniimliik bir Canli Hayvan Pazari
mevcuttur.

v" Tiirkiye Uriin ihtisas Borsasi A.S.(TURIB)'nin; Elektronik Uriin Senetlerinin (ELUS) giiven, serbest
rekabet ve istikrar icinde seffaf ve kolay bir sekilde tek bir Borsa c¢atisi altinda islem gorebilmesini
teminen 2018 yilinda kurulusu gergeklestirilen Tiirkiye Uriin ihtisas Borsasi A.S. (TURIB), 26
Temmuz 2019 tarihinde faaliyete gegcmistir.

Bu kapsamda Manisa Ticaret Borsamiz’da TURIB ile sézlesme imzalamak suretiyle Tiirkiye Uriin
ihtisas Borsasi (TURIB) Acentesi olmustur.

v’ Borsa gunlik fiyatlari web sitemizde ve Borsa hizmet binasi girisinde bulunan elektronik kayar
yazi panosu vasitasiyla yayimlanmaktadir.

Borsamizin istirakleri asagida yer almaktadir;

e Manisa Celal Bayar Universitesi (MCBU) Teknoloji Gelistirme Bélgesi,
e Elidas | Ege Tarim Uriinleri Lisansh Depoculuk A.S.

e ElisMarket UPAK A.S.

e KOBI Girisim Sermayesi Yatirim Ortakligi A.S

e izmir Tarim Teknoloji Merkezi (iTTM)
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BASIN - iLETiSiM VE FAALIYET ANALIZi - 2025

BASIN
DONEMLER ULUSAL BASIN INTERNET )
YEREL BASIN HABER i BASIN ILAN b BASIN BOLTENI
2025 900 40 11 988 28
TOPLANTILAR
DONEMLER SEKTOREL
MECLIS TOPLANTI PERSONEL

EGITIMLER
DONEMLER PERSONEL BASINA ARASTIRMA VE PAYDAS
(SAAT) SEKTOR RAPORLARI TOPLANTISI
4 3
DONEMLER YAZISMALAR-BILGILENDIRME
MEKTUP E-POSTA SMS FAKS KARGO
2025 0 22808 13025 0 0
SOSYAL PAYLASIM
MLE
DONEMLER ||| BAICAN MEDYA WHATSUPP I Fao0K | TWITTER | TNSTAGRAM
SOSYAL/KULTUREL FAAL
DONEMLER SOSVALVARDIM LOBICILIK
2025 4 6
YAYINLAR
. FAAL.RAPORU
QL eh WEB HABER WEB DUYURU B:L;:;&' PAYLASIM
ADETI
2025 138 193 1 334
ANKETLER
DONEMLER 1 YILDA UYGULANAN PERSONEL OYE gi::g,g'
UYE MEMNUNIYET MEMNUNIYET ZIYARETI cavS)
ANKETI ANKETI

‘ GELEN - GIDEN EVRAK FUARLAR ,
DOREARER GELEN EVRAK GIDEN EVRAK YURT icl T [
2025 943 454 1 0 120
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MANISA TICARET BORSASI

2025 YILI EN FAZLA iSLEM GOREN iLK 7 URUN

ISLEM
1 CEKSIZKURU 0,00 !52.06000 127,09 89.071.340 kg 1414 11.320.158.178.82 0,00 6.549.488,14
0Uzom
2 MISIR 0,00 23,79 12,52 191624511 kg 862 2.399.642.484 .64 0,00 1.803.336,94
3 YUMURTA 3,95 36320 9098 13.172.074 kg 763 1.198.380.591,54 0.00 1.053.730,21
PASTORIZE
4  YUMURTA 0,10 6.71 3,72 1.000.793.121 ADET 663 3.718.645.160.40 0,00 3.337.578,32
5 BUGDAY 0,00 14,31 12,05 35.535.372 kg 462 428.205.682,12 0,00 38751575
6 YUMURTA 23 4,66 294 24.256.308 ADET 409 71.330.591.64 0,00 69.071,09
BILDIRCIN
7 AYCICEK YAGI 0,00 53573 60,77 95.307.254 kg 400 5.791.696.973.21 0.00 213171
RAFINE
MIKTAR
Sira UrunAdi AltFivat UstFivat OrtFiyat Miktar Binm IslemAde Tutar  Simsadye Tescil
1 YUMURTA 0,10 6,71 3,72 1.000.793.121 ADET 663 3.718.645.160,40 0,00 3.337.578,32
2 MISIR 0,00 23,79 12,52 191624511 kg 862 2.399.642.484,64 0,00 1.803.336,94
3 DOMATES 0,00 20,00 548 102.641.227 kg 195 562.512.312,88 0,00 503.577,15
4 AYCICEK YAGI 4139 5545 48,13 102.180.860 kg 28 4.917.954.261,11 0,00 56.000,00
HAM ITHAL
5 AYCICEK YAGI 000 53573 60,77 95.307.254 kg 400 5.791.696.973,21 0,00 213171
RAFINE
6 CEK.S|ZKURU 0,00 52000 127,09 89.071.340 kg 1414 11.320.158.178,82 0,00 6.549.488,14
0zom
7 INEKSOTU 11,00 19,61 16,38 69.942679 kg 228 1.145.360.712,91 0,00 1.129.313 41
TUTAR
Sira UrunAdi AltFiyat  UstFivat OrtFivat Miktar Birim IslemAdedi Jutar Simsariye Jesci|
1 CEK.SIZKURU 0,00 !52.0000 127,09 89.071.340 kg 1414 11.320.158.178.82 0,00 6.549.488,14
0zOM
2 AYGICEK YAGI 000 53573 60,77 95.307.254 kg 400 5.791.696.973.21 0,00 21311
RAFINE
3 AYGICEK YAGI 4139 5545 48,13 102.180.860 kg 28 4.917.954.261,11 0,00  56.000,00
HAM ITHAL
4 YUMURTA 0,10 6.71 3,72 1.000.793.121 ADET 663 3.718.645.160.40 0,00 3.337.578,32
5§ MISIR 0,00 23.79 12,52 191.624.511 kg 862 2.399.642.484.64 0,00 1.803.336,94
6 TUTON YAPRAK 0,00 300,00 18762 9.330.735 kg 93 1.750.635.897.09 0,00 1.507.789,99
7 DOMATES 3324 21595 12580 10.579.530 kg 64 1.330.876.336.78 0,00 300.949.44
KURUSU
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MANISA TICARET BORSASI 2025 YILI YILLIK BULTENI

Flyat(TL
Maddelerin Cins ve Nev'ileri 'ss:;,r;' mchie! = Miktar Birim Tutar (8) Ssael;sll
ARPA
ARPA 1 a 0020 0008 00m o| kg 3.000.00 FF
ARPA 3l o rse0| 13 141 3732883 kg 38,866.155.33 HMS
ARPA 192 0 0840 14,000 1140 57710872 kg 64,289 6533 85 HTS
ARPA 20 0 &0 nm 114 571700 kg 6,588.576,00 TSGT
10.081.435 109.747.065,18
BUGDAY
BUGDAY 1 a 0000 0000 0000 o| kg 777.880.50 FF
BUGDAY 73 0 8020 14.164 1876 17136339 | kg 203,503.450.80 HMS
BUGDAY 387 0 Wwxol  1aam 2t 18.071.753| kg 220,053 426 92 HTS
BUGDAY " [ 0 150 14300 1ozt 32r.280| kg 3,870,823 90 TSGT
36,635,372 428.205.682,12
|_MISIR
MISIR \ a 0020 0000 000 o| kg 383.036.10 AVSO
MISIR 34 a 2000 288 2642 1.111294| kg 40,283,774 21 FF
MISIR 13 0 7.000 2 m U4 100.480.090 | kg 1,163,312.984 19 HMS
MISIR 655 a et 1 s 86000452 kg 1,142,813 108.01 HTS
MISIR 9 a 10,640 12064 11 857 400.240| ka 582191989 TKKBS
MISIR 4 9 w0.440 11:405 "1 BB9.440| kg 9,920,076.60 TKKMS
MISIR 35 Q 1000 10010 15,104 2163.795| kg 32,811,017 40 TSGT
MISIR 1" 0 e s 117 390.000| ka 4,296 558.24 TSKBS
MISIR TOHUMU ) 0000 0000 0000 o| kg 69,809 462.95 AVSO
MISIR TOHUMU 1 0 0.000 0000 0000 o| kg 10,184 704 90 FF
MISIR TOHUMU 3 g 40237 5304 5138 4048.765| kg 207,920.708.79 HMS
MISIR TOMUMU 4 ol 1szm| sorses|  ersn 3087608 kg 810,855,500 83 IHRS
MISIR SILAJI 12 0 2000 4600 2940 9350228 kg 27,543 207.03 HMS
MISIR CIN 47 0 17410 35 13 26 088 B88.105| kg 26,366,168 98 HTS
MISIR CIN 4 a 31200 3200 31204 30.180| kg 941.724.00 TSGT
MISIR FLEX 4 a 18990 13300 13300 71380 kg 95551020 HTS
209.100.757 3.354.229,582,32
CAVDAR
CAVDAR ‘l al un:ol w:ocl on:nl 13,00(;' kg 117.000.00' HMS
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I
Maddelerin Cins ve Nev'ller s’:;;' TR - Miktar Birim Tutar (8) Ss:t'?"
() 1t (t)
13.000 117.000,00
PIRING
PIRING 55 o] o] suam] asen] 53997 kg |  2463.2307.48] HTS
53.997 2.463,307 48
TRITIKALE
TRITIKALE SILAJI 3| OI zuwl L] Jo:*I ) 'wl 1.340.8271 kg l 423 Agn.“l HMS
1.340.827 4.231.977 44
3.896,904.614,54
HUBUBAT MAMULLERI
BULGUR
BULGUR GL OI ‘UDSUI " J'.'.II M da.zl 5"751 kg ] "7.447.63' HTS
5475 117,447 63
UN
BUGDAY UNU 2] ol nlm[ " nool :ua:vl 1 3‘°I kg l 17.5‘000' HTS
1.340 27.640,00
MAKARNA
MAKARNA 3] ol b 1d o:o[ u,ooo[ a7 o:nl 2.240] kg ] 50_430_00[ HTS
2.240 00.480,00
SEHRIYE
SEHRIYE I EDEE D s00] kg | 13,500.00 HTS
500 13.600,00
219.067,63
BAKLIYAT
KURU FASULYE
KURU FASULYE 31] OI -mml \ 873 oo:l azml 12.876 I kg ] 67477850 I HTS
12876 674.778,50
NOHUT
NOHUT 33] Ol “ uscl .'lmool ay vul 13.725 l ] ] 784 439 ‘sl HTS
13.725 784,439,45
KURU BORULCE
KURU BORULCE s o wsow] esa] wm| as0] kg | a1477.72| HTS
450 n.A7772
MERCIMEK
MERCIMEK KIRMIZI ¢ a2l of v seow|  asse 16750| kg 667 468.75 pre
MERCIMEK YESIL 23] o] asmo|  7anoe 2600 10.100] kg 573,697 50 HTS
26.850 1.241.166,25
2.741.861,92
VAGLI TONUMLAR
AYCICEK TOHUMU
AYGIGEX GEKIRDEG! 21 ol i m-[ m ue[ m mnl 120_3201 kg J 3,444 938 85 HTS
120,820 3.444.038,85

Dak. No: 7.5 81 F05
Rev. No: 00 11.10.2006
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(v b
| PAMUK CEKIRDEG
PAMUK CEKIRDEGI 30 0 0w 0 1900 1614330 kg 16,817.724.26 MTS
PAMUK GEKIRDEGI 4 0 b7 13,000 1o 02790 kg 1,081.412.08 TSGT
1.607.120 17.699,136,32
HASHAS TOHUMU
HAGHAG KAPSULU 1| o] wmm| men]  aen| 57,087 | kg I 1,462 642 zs| HMS
[ §7.087 1.462.042,26 |
22,806,717 .42
KUSPE VE PIRINALAR
KUSPE
AYGICEX TOHUMU KUSPES! L 0 ) 11500 10410 2624380 kg 27,335 04912 HTS
BOYA KUSPESI lh \LAL AL AL 7475000 kg 132,573,802 .03 HTS
10,099,380 150.008.851,156
[ PIRINA
PIRINA 1| o a0 nee 601 areea| kg 476,08 HMS
PIRINA HAK 8l o aow 0308 03w 326225| kg 83,269 44 HMS
PIRINA HAK 1 0 00 nam 0200 213601 kg 4,272.201_M;0-1‘
385,584 87.941,82
159,906.792,77
| ZEYTINYAGI
ZEYTINYAGI 8] o] aoo| ewsos] 103 82150| kg 6,424,300.00 HMS
ZEYTINYAGI 2 0 12500) 100000 13405 6.100| kg 1,235.250 .00 HTS
ZEYTINYAGI 1 0 Ll Il 221000 7.338| kg 1,625.425 40 IHRS
ZEYTINYAGI IF 0 nookal 180000 150 00 g kg 9,800 99 T8GY
ZEYTINYAGI HAM 10 0 trz| 10000 naan 6578382 | kg 40,976.161.03 HMS
ZEYTINYAGI HAK 9] 0 100000] 280000 191309 7912 kg 1,197 007 34 HMS
ZEYTINYAGI NATUREL 431 L I R 780435| Ko | 142,109,554 65 HMS
ZEYTINYAGI NATUREL 2] o] tesmo| rensoo] 1e3an 26264| kg 4,129 800 50 HTS
ZEYTINYAGI NATUREL 22 0 Mmamap ok 37 60 865785 | kg 222,991 4B3 .48 IHRS
ZEYTINYAGI NATUREL 20{ 0] #kou] 1mam| TR 81125]| kg 16,806,306,78 TKKBS
ZEYTINYAGI NATUREL 8 0 108320 170009 108019 88517| kg 14,872 421 86 TKKMS
ZEYTINYAGI NATUREL 1 0 100287] 100307 100 25¢ 4698 kg 795,107 54 TSKMS
ZEYTINYAGI RIVIERA | 0] msLw] amMau EEEL] 4128| kg 066, 780,63 IHRS
ZEYTINYAGI ORGANIK 2L of asow| wooss|  mema 10590 | kg 2,493.950.00 HMS
2,635,581 461.494.500,07
_A!g&gk YAGI
AYCICER YAG 1| o] omo| eoom 00000 1620 kg #7.200,00 HTS
AYGICEK YAGI MAM 1 [ 2000 2000 12000 241840 kg 17,412 480 00 TSGY
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Maddelerin Cins ve Nev'iler Sayis| § EnAz | EnGok on Miktar Binm Tutar (%) Sexll
(1] [12] 1]
AYGIGEK YAGI HAM ITHAL 28 o w0 wam|  ana) 402180880 | kg | 4.917.954.261.11 ITHA
AYCICEK YAGI RAFINE 1 0 orma|  atooe 07000 1966 kg 131,707 20 HTS
AYCICEX YAGI RAFINE 98] of amo| swaml  oos 93908891 | kg |5724485.454.30 IHRS
AYCICEK YAGI RAFINE 1 Q 48040 48040 48 040 1396298 kg 67.078.800.71 ITHA
197.731.574 10,727.160.914,32
MISIR YAGI
MISIR YAG! HAM 2 g anea2 49704 48010 991640| kg 4522892073 ITHA
MISIR YAG! RAFINE 1 a ar 6 erare aram 983| kg €5.512.40 HTS
MISIR YAG! RAFINE ne| o AT.005 77000 84383 8421920| ko 542,312.558.35 IHRS
9.414.543 587.607.991 48
PALM YAGI
PALM YAG! I 11] ol a uv[ 48 aul aoml 2 489.600 | kg ] 114 635 136 48 I ITHA
2.489.600 114.635,136,48
KANOLA YAGI
KANOLA YAGI RAFINE [ e[ o s ws|  wen] 207555| kg | 1991583228] MRS
297,555 19.915.832,28
11.912.814.374 63
HAYVANI YAGLAR
HAYVAN| YAGLAR
KUYRUK YAG! I 15] °I 100 u:ul 157 wel uooul 359 I kg ] 46.610.50 I HTS
359 46.610,50
46,610,580
PEYNIR
PEYNIR
BEYAZ PEYNIR 1 0 1000 130009 130 000 1380| kg 176.800.00 HTS
TULUM PEYNIRI 7 0 oot 20002 21505 5303| kg 1,143 617 50 HTS
KASAR PEYNIRI 4 gl o] 22000 19355 3852| kg 745 488.00 HTS
10.515 2.065.905,50
2.065.905,50
ADACAYI
ADACAYI [ 1] a] .umoonl»m:u co:l 7 &mom[ A I kg ] 73.600.00[ HMS
B 73.600,00
KEKIK
KEKIX I 2] o] mo:ol ] co:[ a2 enl 320I kg ] 122.500,00| HMS
320 122.500,00
IHLAMUR
IHLAMUR I 21 ol 20 oml 00 oool s n.\)l 240 I kg ] 102,200.00 | HMS
240 102.200,00
TOMRUK
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Maddelerin Cins ve Neviler| Is":;:a ! En Az :: :::(TL) on Miktar Birim Tutar (%) :‘m
(&
TOMRUKX 4 o v»tlnmo -(nﬂm '(zm 420| ADET 620,000.00 HMS
420 630.000,00
| KANTARON
KANTARON | 1l of ameoo] srama] am o] mL [ 11.00000]  HMS
300 111.000,00
1.039.300,00
W
[ ZEYTIN
ZEYTIN 3] o | wes]  nam 565250 ko 40,696,050,00 HMS
ZEYTIN YAGLIK 10 o weos] womo] wmsm 1201184 | kg 37,838 498 60 HMS
ZEYTIN SIVAH 5| o weoo] voame] a0 a0ase0] kg | 258307000 HMS
ZEYTIN SIVAH 12] o ocos] vonoso] vexam: 248277] kg 25.414,220,62 HTS
ZEYTIN SIYAH zI of ean] rems] s 01322| kg 400576450  TKKBS
ZEYTIN 8IYAH 1| of rases|  reess]  veen s2826| kg 3906222600  TKKMS
ZEYTIN YESIL 1| of weoo] wome] o 215| kg 24,760,00 HME
ZEYTIN YESIL o of waoo] wame] e 40| ko 53,300.70 HTS
ZEYTIN HAM DANE 64 0 18500) 192110 308 10631207 ko 520,801,621.00 HMS
ZEYTIN HAM DANE ] of wram| oo raem 1904008 kg [ 144.170.086.40 HTS
ZEYTIN MAM DANE ol o e W] wi 100517 kg 015.62001]  TRKBS
ZEYTIN HAM DANE 2 o | wnd] e 100,840 §.001.80000]  TKKMS
ZEYTIN HAM DANE 5| o wraa] wmed]  ram 125188 kg 8,920,113.70 TSGT
ZEYTIN HAM DANE | of nm nm] nm 323| kg 2380580  TeKBS
ZEYTIN SIYAH GIG HAM DANE 28] of oo ool saame 3045301| kg | 20626500267 HMS
ZEYTIN SIYAH GIG HAM DANE Bl o el wasren]  nrees 132008] kg 16,488 40917 HTS
ZEYTIN YESIL MAM DANE ZEYTIN 5] o aws| ers] rav Tan152] kg | 1131245001 HMS
ZEYTIN YESIL HAM DANE ZEYTIN 6| o rras]  wico]  waan 52574| kg 4.385,267.00 HTS
ZEYTIN YESIL HAM DANE ZEYTIN 1| of me] owrsel sarm 5[ Kk 5724760  TRKBS
ZEYTIN YE§IL MAM DANE ZEYTIN 2l o wee] won] s ass| kg 76.506.00|  TKKMS
ZEYTIN YESIL HAM DANE ZEYTIN | of e we] e 213| kg 2086003  TOKBS
ZEYTIN SIYAH ORGANIK 7 0 110000} 200m0)  VWI00 50000 kp 6.960.000,00 HMS
ZEYTIN SIYAH HAM ORGANIK 1| of swo] nnoso] sacoe 162000 kg #.910,000,00 HMS
ZEYTIN YESIL ORGANIK 2T of weool ohmal w3y 1.500 148,000.00 HMS
ZEYTIN SIYAH SALAMURA T 3| o w ":l ososof w0 80 440 .I 5.675.100.90 HMS
21.100.708 1.200.707.031,49
TAT
p:ATAY:: | ao] of veeoo] smo] wmaw] w1820 kg [ 2888250 80] HTS
181,620 2,865.280,50
KURU SOGAN
KURU SOGAN [ o] of ven] v vaem] ooon| ko | 97,737,683 | HMS
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Maddelerin Cins ve Nev'ller| Sayls| EnAz | EnGon on Miktar Binm Tutar (¥) s’:“
) 0] it
KURU S8OGAN 48] of omo sacee| veaw 57248 | kg 1,107.708.00 HTS
63.945 1.205.443,83
SARIMSAK
SARIMSAK 8] of womo| aow| avne 443538 kg 18,025,963 49 HMS
SARIMSAK 19] o] wox| o] woow 1236| kg 131.130,00 HTS
SARIMSAK 1| o] eoow| recos] 1soow 3600| kg £48.000.00 TSGT
448.372 18.805.093,49
DOMATES KURUSU
DOMATES KURUSU a1 of ae| 1mem|  nm 4279538 kg 307,152.962.25 HMS
DOMATES KURUSU 23| af nne| 67 102 490 6200993 | kg 1,023,723.374 53 IHRS
10.579.530 1,330.876.336,78
MUHTELIF GIDA
MUHTELIF GIDA 272] of omo|  ooo 000 o| kg 30,593,903 99 HTS
MUHTELIF GIDA 1| of ome| oo 000 o| kg 39,204,00 TSGT
0 30.633.107,99
YAPRAK SALAMURA
YAPRAK SALAMURA 1| o wom| wwon] ieon) 1070| kg 207 656,63 | HMS
1.070 207.656,63
|_SALGA
DOMATES SALCASI 2 a 60799 am aton 23134| kg 1,412,848 89 HTS
PIZZA 505U 1 L I B 085 18.450 | kg $43.266.84 HTS
41.584 2.056.105,73
KONSERVE
KONSERVE (MUHTELIF) 1 a R 2z a1 14.842| kg 77842078 HTS
KONSERVE BIBER 12 o] saval eram|  snawr 5683.110| kg 338,030 385 64 IHRS
5.997.952 338.808.815,42
TURSU
TURSY (MUHTELIF) al o]  2we| wsw|  zeme 560204 | kg 14,794,769,00 HMS
TURSU (MUHTELIF) 5] of asan| sram|  asom 80268 | kg 3,886 422.77 HTS
TURSU (MUHTELIF) 3 of amer]  1msm 90529 140,992 | kg 8,534.048.90 IHRS
771.464 27.184,260,67
2.953,339.102,2
BAL
BAL 1 ol woow| 190009 100 000 100| kg 10.000,00 HMS
BAL (SUZME) 2- 0 maan| A Maour 108| kg 33 830.00 HMS
208 43.830,00
suT
INEK SUTU 28 Q 1120 (RN 10370 &0 788,592 kg 1,142,433 050.91 HMS
KOYUN SUTU 7| o] asme| sscof anom 86.254| kg 3,018,600.00 HMS
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KEGI 5UTU 12] of meoo] o] aasm 316844 kg 7,766,905,00 HMS
70.191.690 1,183.230.884,91
SUT URUNLERI
YOGURT | 1L o wees] o] o] 03| kg | 51,076.00] HTS
393 51.876,00
YUMURTA
YUMURTA 120 o o] ex0 o] 154.787.600 | ADET | 2564138300 HMS
YUMURTA 038 © amol  wrow an| 732985 131 ADET | 3,320,001,708 40 HTS
YUMURTA 14 0 333 L040 184  106,833.280 _ADET 372,200,568.00 MRS
YUMURTA 1| o amf a0 4 16,000 | ADET £4,200,00 TSGT
YUMURTA BILDIRCIN 1 0 Aot 200 aor! 48000 | ADET 14460000 FF
YUMURTA BILDIRCIN 403 0 amol e 2is 23380 788 | ADET |  68.828,160.64 HTS
YUMURTA BILDIRCIN sl o 2804 100 2043 827 520 | ADET 2.357.632.00 IHRS
YUMURTA PASTORIZE 756 0 30| 363200 #.101 12520414 K 1,103,058 065 54 HTS
-v-tlmunu PASTORIZE 1 B of men] wasr|  waan 051680| kg 95,322 536,00 IHRS
YUMURTA TOZ 212 o asmol ogesim|  awisa 310718 73.210.003.77 HTS
YUMURTA T0Z 5| of eres] gosi0e] 2mess 12,875 3,588,180 48 IHRS
1,031,172.984 5,064,427.306,83
TAVUK
TAVUK GANLI 1 0 1 300 52,900 2 30% 33500 | ADET 1.755,020.70 HTS
CIVCIV CANLI 49} o] 1reoo] asmo]  mam 5400100 | ADET | 141,807,725,00 HTS
CIVCIV CANLI 2l o ma| smeo| e 101.000 | ADET 3,543,062,00 MRS
L TAVUK CANLI GIKMA 15 o] owres]  ee  wsa 1.769.120 | ADET | 79,548,277 23 HTS
CIVCIV CANLI DAMIZLIK 1| o owmee] wzesa] s 22 380 | ADET 4,000,604 89 ITHA
CIVEIV CANLI DAMIZLIK 2] of amsaee| ssasn]|  amen o7.080| ADET | 20,328.83185]  ITHAGT
BILDIRCIN ETLIK 63 o arwf  sow] R 768854 | ADET | 24.731.431,19 HTS
TAVUK GUBRESI " o s 030 0073012 3,049,546 86 HMS
17,225,026 278.,953.708,52
TAVUK ETI
TAVUK ETI 51 o] weoof tosmo]  ixt:0 77761 kg 10,671,104.69 HTS
PiLIG ETI 2] of vorsa| sozon|  voreeo 11628 kg 1.162,555,61 HTS
89,390 11,863.660,30
6.508.569,236,56

M

KAYISI KURUSU
KAYISI KURUSU 80 0 06T AN R 274000| kg 88,661,701 22 HTS
KAYIS| KURUSU 5 0] wocool et 156211 5122| kg 765.300.00 TSGY
279182 89.467.001,22
CEVIZ
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Maddelerin Cins ve Nev'iler| Sayis| En Az En Con on Miktar Birm Tutar (3) Sexli
(b} (t) 6)
CEVIZ KABUKLU 2[ (4] 160000] 215000 180 624 1185| kg 233.000.00 HMS
1.185 233,000,00
YER FISTIGI
YER FISTIGI I gl ol 0 n:ol 20 rml nno:nl 5250] kg I 500.000.00 HMS
6.250 500.000,00
KURU MEYVE KOKTEYLI
KURU MEYVE KOKTEYLI 176 of esmo| v 2170 140791 | kg 32,171.896.43 HTS
KURU MEYVE KOKTEYLI 1 0 1s25]  1m250 18325 34| kg 8.157.20 TSGT
149.825 32.178.153,63
AYGEKIRDEGI GEREZLIK
AYCEKIRDEG| GEREZLIK 2| of sow| sesos|  soocf s0000] kg | 150000000 HMS
30.000 1.500.000,00
KURU ERIK
KURU ERIK 53 Q] tesbNa}  2e0000f 23034 12.313| Kg 2,835964 65 HTS
KURU ERIK 1 0 186000 128,009 188 000 53| Kg 10,628 80 TSGT
12.370 2.846.813,45
DUT KURUSU
DUT KURUSU 43 0 195008 043609 30283 6476| Kg 213878488 HTS
DUT KURUSU 2 a e 282000 145 280 a7a| Ka 72 878 40 TSGT
6.849 2.211.663,28
128.926.631,58
'YAS MEYVELER
|_MANDALINA
MANDALINA 1|] a] -.uu:ul ssuoel 'manl 19337' ka I 529_89120' HTS
19,867 529.891,20
PORTAKAL
PORTAKAL 14 o] seoe] ssoec| asam] 31931 kg | 806.986.80 | HTS
31.931 806.986,80
LIMON
LIMON 3| of eew| s 02343 16,478 kg 1.521.617.34 HMS
LIMON 47 0 15000 €0 000 REEL 40223 kg 1,581 538 00 HTS
56.701 3.113.215,34
CILEK
GILEK 3 0 61.223) 10000 506.000 22756 kg 2,202.972.20 HMS
CILEK 1 0 10a0|  106009 100 020 1200| kg 120.000.00 HTS
23.956 2.322.972,20
YAS MEYVE
YAS MEYVE (MUHTELIF) 7 0 ooo| teazes|  1e32es 1388| kg 6,329.028 57 HMS
YAS MEYVE (MUHTELIF) 83 a 0020 01009 0000 o| kg 12,837.186.40 HTS
YAS MEYVE (MUHTELIF) 1 0 2020 0000 0000 6| kg 5518,112,00 IHRS
1,366 24.684,326,97
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_KAYIS!
KAYIS| | 8] o wwme| emoos]  aom] arro| ko | 158,550.00 HTS
3.770 158.550,00
YAS INCIR
INCIR 2 0 aran M toATe 24927 kg 1,906,308 21 HMS
INCIR 2] of isso0] vecos| reenmw 22800 kg 3,800.000,00 HTS
47.427 5.706.306,21
| KIRAZ
KIRAZ L3 o il e e 2000 kg | 159.00000] HTS |
2,080 159.000,00
KAVUN
KAVUN 4] o] eme| sace|  vaer 726,400 12,617.244 89 HMS
KAVUN 1| of owom| wiom 16,000 780 11.700.00 HTS
727.270 12,628,944 80
50.110.193,61
KURU INCIR
KURU INCIR
KURL INCIR 2| o] o] ooo 000 ol kg 3.013.78 FF
KURL INCIR 1 o] wome| awovs|  woow 180 09 57.600.00 HMS
KURU INCIR sar o] woma]l  wwoos] X1 aW 2281080 kg 756,700,248 72 HTS
KURU INCIR 2l o] moow] sereer| e 2400| kg 767.500.00 TSGY
KURL INCIR DESE 20 0 EELET] BT 1100 504 218 14,258 122 60 TSGY
2.677.048 770.795.484,90
770,795,404 94
[RORO U200
———————
|_KURU UZUM
GEXIRDEKSIZ KURL OZUM LT o vawm] o] vaoaa] 22004 kg | 257196800 HTS
22,964 2.671.968,00
EKIRDEKSIZ KURU UZUM
GEX 817 KURU UZUM 0000 0509 000 ol kg 16,600,041 88 AVEQ
GEX 512 KURU UZ0M 0000 | 242000 00 0000 57600 kg 110,830 607 04 FF
GEX 8IZ KURU UZUM sswo| 142010 100 560 45868040 kg 6,027.479.7865 02 HMS
GEX 81Z KURU 0ZOM mo0| Re0sod] 1w 10,666,550 2,006,703.324.01 HTS
v
GEX 812 KURU UZOM A I L L 20673060 kg | 3185818703 10 MRS
GEX 812 KURU UZUM wriea] el Hoan 22020| kg 2,520.716.17 TKKBS
CEX 812 KURU UZOM 105077)  1oaee] 1000w 66,504 | kg 7,250,705 ,60 TKKMS
GEX 8I1Z KURU UZUM 00 0009 0000 ol kg 1,562,300 00| TKKMSFF
————— == —
GEX 512 KURU UZOM wooc] 170605 13430 71622 kg 0,610,008,00 TSGT
GEK 812 KURU UZUM 100000 tarial MO 11681483 kg 131,085.429.00 TSKBS
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Maddelenn Cins ve Nev'ller| g"m g il Miktar B Satie
ayis| Enhz | EnGox [ oOn irim Tutar (v) Sekll
(t) L] (3]
GEX S1Z KURU UZUM 9 0 100000] 110344 10020 1042772 ky 134,672,120,00 TEKMS
GEX 812 KURU UZOM 2 0 0000 0000 0000 0 2 16,100.262.50( rSKMSFF
CEK BIZ KURU UZOM NATUREL 14 Q 108 e 110609 100 480 346,600 | kg 37,808,408 00 HTS ‘
GEX 8IZ KURU UZUM ORGANIK n 0 0020 0009 0000 ol kg 34,802,077 .08 FF
CEX BIZ KURU UZUM ORGANIK 21| o] cooo] imar|  anter 1311504 | kg 168,430,247 60 HMS
GEK 52 KURU UZOM ORGANIK 0 128 111,450 538 70
CEX 512 KURU UZUM ORGANIK n 0 1S4 Xare o0 PG 6A0 | kg 162,268 645 58 IHRS
GEK 51Z KURU UZUM ORGANIK 9 0 1030%0] 102000 103,000 33080 kg 3,407 .240.00 T&GT
CEX 812 KURU UZOM THOMPSON A 0 .m0 0000 000 0| kg 1,840,850 00 FF
CEX §1Z KURU UZOM THOMPSON 12 0 00 020 “"Mr*lw w 1634904 | kg 164 437 165,00 HMS
GEK 5IZ KURU LUZOM BANDIRMASIZ 44 0 120000] 196000 133400 186045 kg 24,702,830 .00 HTS
CEX 812 KURU UZUM BANDIRMASIZ 7 0 e i 143 hte 431432 kg 61,977,785 00 IHRS
I CEX 81Z KURU UZUM BANDIRMASIZ 1 0 1450001 140000 140 000 28| kg 41.760.00 T8GT
CEK 5IZ KURL UZUM TOPAN 13 0] 20000 1000 ranm 186128 kg 13,825,620 00 HTS
CEX 5IZ KURU UZUM KALBURALTI 1 0 20 00 30000 l°0°“- 100]| kg 2,000.00 HMS
CEX 81Z KURU UZUM KALBURALTI 104 0 kg 8,834 940,00 HTS
GEX 8IZ KURU UZOM KAL&JRALTI | 0 kg l4.400£ TS5G7T
CEX BIZ KURU UZUM KU$ UZUMU 0 kg 2,276,000,00 HTS
CEX SIZ KURU UZUM DRAJELIK 0 3300| kg 499 837 00 HTS ‘
95.203.036 12,000.813,624,96
12.090,386.492,96
YAS SEBZELER
YAS BEHZE (MUHTELIF) L] a 0000 0009 0000 o kg 15,119 458 97 FF
YAG SEBZE (MUHTELIF) 36 0 amo man wan 34,028,502 025,929 842 45 HMS
YAS SEBZE (MUNTELIF) 43 0 000 000 0000 o kg 12,599,049 .20 HTS
34.028.502 653,648.350,62
YAPRAK
YAPRAK TAZE | 6] o] wow] wwaw] e 083209 kg | er.01asw000] HMS
953,230 97.013.519,00
DOMATES
DOMATES | Q 0000 0000 00m 0| kg 050,08 FF
DOMATES 83 0 200 20600 oot 00431434 | kg 403,206 757 32 HMS
DOMATES 100 st b o 170068519 kg 81,057 365 09 HTS
DOMATES N 0 370 1008 084 15.304 :73- kg 77,348.230.70 T8GT
DOMATES SALCALIK 14 o] w0 [l 4032 16708330 | kg 67,607 16216 HMS
DOMATES SALCALIK 44 0 4000 4100 m 11813817] kg 40,322,150 40 HTS
DOMATES BALGALIK ! 0 Ao am M 2004630 | kg 8,447 653 40 807
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: Istern bl : Satis
Maddelerin Cins ve Nev'ller| Sayis| En Az En Gok on Miktar Birim Tutar (%) Sekl
il (L] 1)
DOMATES ORGANIK 2l o ad IR yaor 068663 | kg 7,485,678 .96 HMS
DOMATES CHERRY 1" a w0l rm 18014 3189497 kg 47,886,220 25 HMS
137.384.168 743.281.186,16
BIBER
BIBER 1 a 0050 0009 000 o| ka 30,550.00 FF
BIBER a4 0 T.000 nam V642 20783094 kg 321,354,364 90 HMS
BIBER 32 a n0 19000 SR 1257, 12| kg 17,244 809,08 HTS
BIBER 1 o] ‘earm| oswsz| syt 22154| kg 12,268 682,30 IHRS
BIBER 2or of oo vroes]  wom 1057508 kg 12,724,390.00 TSGT
23,119,866 363.622.796,28
BEZELYE
BEZELYE 2 0 .00 14000 1204 324072| kg 3,621.019.00 HMS
BEZELYE 1 0 moo| 1000 16,000 120.427| kg 1,941 405.00 HTS
453.499 5.572.424,00
1.863.138.276,06
PAMUK
CIGITLI PAMUK
CIGITLI PAMUK 1 a 0.020 0000 0000 0| kg 68.646.50 AVSO
GIGITLI PAMUK 7 0 0020 0000 0000 ol ka 78,500,068 27 FF
GIGITLI PANMUK 30 Q 20 22428 26600 16086454 | kg 466,627 671.07 HMS
CIGITLI PAMUK 3| o] aew]| atom 2¢0t8 250980 | kg 6.496.660.00 HTS
GIGITLI PAMUK 2] o] emo| wsez|  wow 22370 kg 223.700.00 TSKMS
GIGITLI PANMUK o awa 0509 0o0m o| kg 22507181 [SKMSFF
18.368.804 552.142.117,65
MAHLIC PAMUK
MAHLIC PAMUK 18] 0 48000 €3.500 58212 1350554 kg 78,617 834,80 HTS
MAHLIG PAMUK 1 0 ool e0soo 00000 5168| kg 310.080,00 TSKBS
PAMUK ITHAL 18] o] wisr] s 0634 2015208 kg 194,835 557 90 ITHA
4.270.930 273.763.472,70
825.905.590,35
KUGUKBAS HAYVAN ETLERI
Kuzu ETi |7] ol wr :ml o ooo[ 0 ?nl 36.097 I kg ] 19,443 922 38 [ HTS
36.097 10.448.922,38
B8UYUKBAS HAYVAN ETLERI
DANAETI 1 0 o)  amuery auoen 63ag| kg 3.066.576.00 HMS
DANA ETI 19] 0] womof omoodl  4asoi 06,360 | kg 42,879.462.20 HTS
DANA KIYMAS! 10 o] wmoow| w00 8 04t a49| kg 555.676.00 HTS
SIGIR ETI 1 al wooo|  swom 440 000 2959 kg 1,301 860.00 HMS

32




) |glemn Fiyat{TL) Sati
Maddelerin Cins ve Nev'ler| Says| EnAz | EnGok on Miktar Birm Tutar (%) 5 ek'll
(v} (1) 10}
SI3IRETI 33 0] Donw| arasse 30473 134,028 | kg 46,972.603.29 HTS
SIGIR ETI 1 ol sraean| arases|  wrante 2542 kg 955,082,650 TsGT
DANA ETHSAKATATLI) 3r of essoca|  wmoos]  araam 30865| Ko 14,611 464,60 HTS
274,096 110.342.944,59
SAKADATLAR
KUZU SAKADATI 1el Q 450500 010000 543002 2172 kg 1,179.508.50 HTS
DANA SAKADATI| 1 0 20000| 420000 420000 aa| kg 41.580.00 HTS
SAKATAT MUHTELIF 1 a 00 000 0,000 50000 1.801 1,062.087.34 HMS
14.072 2.283.175,84
132.075.042,.81
CANLI HAYVANLAR
KUGUKBAS CANLI HAYVANLAR
Kuzu 18 ol ressrsfiarars e 1zose e 5618 | ADET 67,864,708 82 HMS
Kuzu 1 0] reosEx| Twasd| TweaN 700 | ADET 5,550.180.00 HTS
KOYUN 5] Q] ®20X0] TROWL09| I3.202 803 27| ADET €28.100.00 HMS
6.343 74.043,078,82
BOYUKQA; CANLI HAYVANLAR
GIGIR 185 o] 5415000022207y 40| 100270 1em 4554 | ADET | 66584119899 HMS
DANA 153 o eacconco|serooces| 5o sre0e 896 | ADET | 134,738 832.05 HMS
DANA 4 of 10053 083 172425 323 134,002,951 352 | ADET 47,485 557,08 HTS
DUVE 1 o] 118z venz2 ] e 22z 18| ADET 2.079 400,00 HTS
INEK L I ] e 9| ADET 780.460.00 HMS
BUZAGI 3] Q] Wamanes) anseatoo] 4)13m852 148 | ADET 6,087 070.00 HTS
BUZAGI 1 ol 41, 140000] 41 140000] 41,140 000 a0 | ADET 1.645 600.00 TSGT
INEK (NIZBET) 2 0] M200000] 47500000 38700 000 3| ADET 110.100.00 HMS
SIGIR (NIZBET) 3| o] moonocal 83000000l 37,000 00O a 111,000.00 HMS
6.023 856.677.316,12
932.920.304,94
YONCA
YONCA QL ol " :ml ] m[ " unl 424‘0741 kg l 4,677.08563 l HMS
424,074 4.677.095,63
|_SAMAN
SAMAN 3 of avee]  mswf ) ari7ss| kg | 1.509.737.00] HMS
471.755 1.509.737,00
FIDAN
CAM ODUNU 8 o 2220 1em 2057 7210402 kg 21,318,180.26 HMS
SOGUT ODUNU 12 0 1 30 200 2000 2021380 | kg 6,124 .075.00 HMS
KAVAK ODDUNU 17 Q oo 8 183 3607.265| kg 5,517 500 48 HMS
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Islemn Flya(Ti) Sati
* i - $
Maddelerin Cins ve Nev'iler| Sayis| EnAz En Gok o Miktar Binm Tutar (t) Seki
Wl (L] (L]
MESE ODUNU 10 0 1.000 2002 215 376655| kg 811,566 94 HMS
KAYIN ODUNU 13 o 21%0 1622 3am 2214700| kg 7,541 078 65 HMS
IHLAMUR CDUNU 2 a 2100 2,900 20 6520| kg 13.6682.00 HMS
DISBUDAK ODUNU 1 0 240 2400 2400 9.700| kg 23.280.00 HMS
KESTANE COUNU 8 0 1 078 23%) 2 360.930| kg 79734014 HMS
KIZILAGAG ODUN 1 g 20 1am 2200 vaso| kg 17.202.00 HMS
GINAR ODUN 1 a | 020 1500 1 900 34900| kg 66,310.00 HMS
MEYVE ODUNU 7 a 1.800 2800 2206 125,830 285.204.00 HMS
16.885.162 42.515,609,35
TUTUN
TUTON YAPRAK 10 0 0000 0000 00 o]l kg 11321840312 FF
TUTUN YAPRAK 83] o] om0l dmoosl  1ream 9.330.735 1,637,417.483 97 HMS
9.330,735 1.750.635.897,00
NANE
NANE g] al soom[ nmml mw.ul 270 I ] 9‘.500.00' HMS
270 £4.500,00
1.799.432,839,07
KUSKONMAZ OTU
KUSKONMAZ OTU L T ] R 35578 3,409.400.00 HTS
KUSKONMAZ OTU 2 0 06.0%0 54008 61204 35576 3.246.793.88 TKKMS
71.152 6,656,193,88
6.656.193,.84
Genel Toplam: 44.071.979.722,04
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2025 YILI FAALIYETLERI
(KRONOLOJIK SIRALAMAYA GORE)

Manisa Tarim il Midiirii Metin Oztiirk ve il Midir Yardimcisi Serdar Mersinli, borsamizi ziyaret
etti. Ziyarette, tarim sektoriyle ilgili glincel konular ve bolgedeki tarimsal faaliyetler (izerine
goris alisverisinde bulunuldu. (08.01.2025)

Manisa il Milli Egitim Miidiri Mehmet Ugurelli, Manisa Ticaret Borsasi’ni ziyaret ederek egitim
konusunda yapilan ¢alismalar ve projeler hakkinda fikir alisverisinde bulundu. (08.01.2025)

Tirkiye'nin énemli Gzim (retim merkezi Manisa'da "Bagcihigin Yol Haritasi: Manisa Uziim
Calistay" Manisa Valiligi, Ege ihracatcilar Birligi, Ege Universitesi, Bornova Zirai Miicadele
Arastirma Enstitisi Mudirligi, Manisa Bagcilik Arastirma Enstitist Madarltgd ve Manisa
Ticaret Borsasi ishirliginde il Tarim ve Orman Miidiirligi’nde diizenlendi. (15.01.2025)

CHP Manisa il Baskani ilksen Ozalper, CHP Manisa Milletvekilleri Ahmet Vehbi Bakirlioglu, Selma
Aliye Kavaf, ile birlikte Borsamizi ziyaret etti. (03.02.2025)

Sehzadeler Kaymakami Sayin Fatih Genel, Borsamizi ziyaret etti. (07.02.2025)

Manisa Defterdari Sayin ibrahim KOC, Grup Mudirii Refik AKGUN ve Vergi Dairesi Midiiri
Sengiil OZKAYA ile birlikte Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik
OZKASAP'i ziyarette bulundular. (10.02.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik OZKASAP, Manisa Biiyiiksehir Belediye
Baskani Ferdi ZEYREK'in, 12 projeyi tanittigi dijital donlisiim lansmanina katildi. (11.02.2025)

Manisa Ticaret Borsas’’'nda 6grencilere yonelik yeni projelerin masaya yatirlildigi toplantiya;
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mehmet Ersaygi, Genel Sekreter Burcu Sunguroglu, Manisa
Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sezen Senay, Manisa Ticaret ve Sanayi
Odasi Yénetim Kurulu Muhasip Uyesi Mehmet Baki Kilig, Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi
Kurumsallasma ve Devlet Destekleri Temsilcisi Mehmet Can Cakar, Yunusemre ilge Milli Egitim
Mudird Yildiray Demirtas ve Polinas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Midiri Sibel Gumis
katildi. ilgili toplantida, giindemdeki énemli konular arasinda AB projeleri, TUBITAK ve
TEKNOFEST projeleri, sektorle is birligi, doner sermaye c¢alismalari, burs islemleri ve sosyal
etkinlikler yer aldi. (13.02.2025)

Gegtigimiz 2023-2024 Gzim sezonunun sonuglari ile 2024-2025 yeni izim sezonunda sektérin
mevcut durumu ve Uretimden ihracata kadar olan yeni gelismelerin degerlendirildigi Manisa
Uziim Platformu toplantisi, Manisa Ticaret Borsasi ev sahipliginde, tarihi Borsa binasinda
gerceklestirildi. (14.02.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sayin Sadik Ozkasap, Nanu Bebek ve Cocuk Oyun
Atolyesi'nin acilis térenine katihm sagladi. (20.02.2025)

iYi Parti Genel Baskani Miisavat Dervisoglu, Manisa ziyaretleri kapsaminda Manisa Ticaret
Borsasi’ni ziyaret etti. (21.02.2025)
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Ulusal Pamuk Konseyi (UPK) ev sahipliginde gergeklestirilen, 7. Ulusal Pamuk Zirvesi’ne Borsamizi
temsilen Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Senay Katildi. (22.02.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Senay, 6grencilerimizin ve
mezunlarimizin kariyer gelisimlerini desteklemek amaciyla EGEKAF'25 Ege Kariyer Fuari'nin agilis
torenine katildi. (21.02.2025)

24 Subat 2 Mart 2025 tarihleri arasinda kutlanan 36. Vergi Haftasi etkinlikleri kapsaminda
Manisa Vergi Dairesi Baskani Sayin ibrahim KOC, Grup Mudiirleri Refik AKGUN ve Cabir AKIN,
Mesir Vergi Dairesi Miudirii Sayin Sengiil OZKAYA ve Ihtisas Vergi Dairesi Mudiirii Erdogan
ULTAY Manisa Ticaret Borsamizi ziyarette bulundular. (26.02.2025)

Manisa il Tarim ve Orman Miidiirii Metin Oztiirk, Bitkisel Uretim ve Bitki Saghig Sube Mudiiri
Gokmen Kaya esliginde Borsamizi ziyaret etti. (12.03.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap, Saruhanli Belediye Baskani Ekrem
Cilli, Saruhanh Ziraat Odasi Baskani Aydogan Okur ve Manisa Ziraat Odasi Baskani Hiseyin
Altindag, Manisa Valisi Vahdettin Ozkan'i makaminda ziyaret etti. Heyet, yasanan su sorununu
Vali Ozkan’a aktararak, gectigimiz hafta baslatilan imza kampanyasinda toplanan 8 bin imzay
iceren dosyayi sundu. (20.03.2025)

Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiiseyin Senay, Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Mehmet
Ersaygl, Meclis Uyesi Kenan Unat izmir Tarim Teknoloji Merkezini ziyaret etti. (26.03.2025)

Tarim Sigortalari Havuzu (TARSIM) heyeti, Manisa Ticaret Borsasi’ni ziyaret etti. Ziyarete, Tarim
Genel Miidiirii ve TARSIM Yénetim Kurulu Uyesi Bekir Engiiriilii, Tarim Sigortalari ve Dogal
Afetler Daire Baskani ve TARSIM Yoénetim Kurulu Uyesi Kamil Ozdemir, TARSIM Genel Midiir
Yardimcisi Ertugrul Celik ve TARSIM Manisa Bélge Miidiirii Miijdat Cubukcu katildi. Heyeti,
Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap ile Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Hiiseyin Senay karsiladi. (9.04.2025)

Tirk Polis Teskilati'nin 180. kurulus yildonimi kapsaminda, Manisa’da Polis Haftasi kutlamalari
diizenlendi. Térene, Manisa protokolli yogun ilgi gosterdi. Manisa Ticaret Borsasi Yonetim
Kurulu Baskani Sadik Ozkasap da kutlamalara katilarak protokoldeki yerini aldi. (10.04.2025)

1925 yilinda kurulan Manisa Ticaret Borsasi, kurulusunun 100. yilini gérkemli bir gala gecesi ve
odul toreniyle kutladi. DoubleTree by Hilton Manisa’da diizenlenen etkinlikte, 2024 yilinda tescil
ve ihracat islem hacminde Ustiln basari gosteren firmalara plaket takdim edildi. (12.04.2025)

Tarim ve Orman Bakan Yardimcisi Ebubekir Gizligider, Manisa’nin Saruhanli ilgesine bagl
Hacirahmanli Mahallesi'nde 10 Nisan 2025 tarihinde meydana gelen zirai don olayindan
etkilenen bag alanlarinda incelemelerde bulundu. inceleme ziyaretine Manisa Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap da eslik etti. (19.04.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, Manisa’mizin dnceki
dénem SGK il Mudiri Sayin Yavuz Kurt’a, yeni kurmus oldugu Final Danismanlik firmasi icin
hayirli olsun ziyaretinde bulundu. (22.04.2025)
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Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap, Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
Hiseyin Senay ve Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mehmet Ersaygi, Manisa il Saghk Mudurligi
gorevine atanan Uzm. Dr. Mehmet Fatih Zeren’e hayirli olsun ziyaretinde bulundu. (24.04.2025)

485. Uluslararasi Manisa Mesir Macunu Festivali kapsaminda diizenlenen Gastronomi
Panayir’'nda gercgeklestirilen yemek yarismasinda, Manisa Ticaret Borsasi YOnetim Kurulu
Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, jiri Uyesi olarak gorev alarak kazanani belirlemek adina
puanlama yapti. (24.04.2025)

Manisa’da geleneksel hale gelen Uluslararasi Mesir Macunu Festivali, bu yil 485. kez buyik bir
coskuyla kutlandi. Kutlamalara Yénetim Kurulu Baskanimiz Sadik Ozkasap’ta katildi. (27.04.2025)

Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde, TKDK Manisa il Koordinatérii Sayin Murat Akin’in
katilimlariyla, ilimizde uygulanmasi planlanan destekler ve yatirimlara iliskin bir istisare toplantisi
diizenlendi. Toplantiya Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sayin Sadik Ozkasap da
istirak etti. (28.04.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, Sanayi ve Teknoloji
Bakanimiz Sayin Mehmet Fatih Kacir'in tesrifleriyle gerceklesen Tirkiye'nin oncli Organize
Sanayi Bolgelerinden olan Manisa OSB’nin Lojman Tanitimi ve Temel Atma Toéreni’'ne katilim
sagladi. (04.05.2025)

Sosyal Giivenlik Kurumu il Midiri Sayin Buket ince, miidiir yardimcilari ve merkez midiirleriyle
birlikte, Sosyal Guvenlik Haftasi kapsaminda Borsamiza bir ziyaret gergeklestirdi. (13.05.2025)

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) tarafindan diizenlenen 2025 Yili Hizmet Seref Belgesi
Plaket Téreni, Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan’in katiimiyla gerceklestirildi.

Térende, Manisa Ticaret Borsasi Ydnetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, 20 yili agkin
suredir stirdiirdigt TOBB Delegeligi gérevinden dolayi Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan
tarafindan takdim edilen Hizmet Seref Belgesi ile onurlandirildi. (16.05.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sayin Sadik Ozkasap, AK Parti Grup Baskan Vekili
ve Manisa Milletvekili Bahadir Yenisehirlioglu'nu Ankara’da Makaminda ziyarette bulundu.
(16.05.2025)

Yeni Manisa Miizesi Térenle Agildi, Torene Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik
Ozkasap da katilarak destek verdi. (17.05.2025)

Manisa il Jandarma Komutani Tuggeneral Sayin ilhan Sen, Manisa Ticaret Borsasi’ni ziyaret etti.
(22.05.2025)

Polinas Meslek Lisesi‘'nde Tirkiye Yiizyih Maarif Modeli Kapsaminda Sektér Bulusmasi
Diizenlendi, Etkinlige Manisa Ticaret Borsasi’ni temsilen Yénetim Kurulu Sayman Uyesi Mehmet
Ersaygi katildi. (22.05.2025)

Manisa Ticaret Borsasi’'nda Zeytin ve Zeytinyag Sektor Toplantisi Gergeklestirildi
Manisa Ticaret Borsasi ev sahipliginde, zeytin ve zeytinyagi sektoriine yonelik dnemli bir toplanti
diizenlendi. Toplantiya Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap, Yonetim
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Kurulu Sayman Uyesi Mehmet Ersaygi, Meclis Uyesi Kenan Unat, Uye Yahya Caymaz, Genel
Sekreter Burcu Sunguroglu ve Ziraat Miihendisi Ozlem Cetin katildi. (27.05.2025)

Akbank Genel Midiri Sayin Kaan Gir ve beraberindeki heyet, Borsamizi ziyaret etti. Yonetim
Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap tarafindan makaminda agirlanan Akbank heyetiyle
yapilan gortismede, bolgesel ve sektérel konularin yani sira is birligi olanaklari da ele alindi.
(28.05.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sayin Sadik Ozkasap, DoubleTree by Hilton
otel’de diizenlenen “Akbank Birlikte Gelecege Bulusmalari” toplantisina katildi. (28.05.2025)

TOBB 81. Genel Kurulu, 81 il ve ilgeden katilm saglanan, Oda ve Borsa temsilcilerinin istirakiyle
gergeklestirildi. Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, Meclis
Baskan Yardimcilarimiz Sayin Ali Yilmaz ve Alpaslan Giil, Yénetim Kurulu Sayman Uyemiz Sayin
Mehmet Ersaygi ve Genel Sekreterimiz Sayin Burcu Sunguroglu kurulda yer aldi. (31.05.2025)

Manisa Buyuksehir Belediye Baskanimiz Sayin Ferdi Zeyrek’'in elim bir kaza sonucu hayatini
kaybetmesinin ardindan, TOBB Baskanimiz Sayin Rifat Hisarciklioglu, Yonetim Kurulu Baskanimiz
Sayin Sadik Ozkasap ve beraberindeki heyet, ile birlikte, merhum Baskanimizin acili ailesine ve
CHP Genel Baskani Sayin Ozgiir Ozel’e taziye ziyaretinde bulundu. (11.06.2025)

Zirai Don Olaylarinin Etkilerinin Arastiriimasi Komisyonu Toplantisi Yonetim Kurulu Baskanimiz
Sadik Ozkasap’in katilimiyla TBMM’de Gergeklestirildi. (12.06.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Senay, izmir Tarim
Teknolojileri Merkezi (iTTM) 2024 Yili Genel Kurul Toplantisina katildi. (20.06.2025)

Manisa Buyuksehir Belediye Baskanli§i gorevine segilmesinin ardindan, Sayin Besim Dutlulu
Borsamiza bir nezaket ziyaretinde bulundu. (03.07.2025)

Borsamizda, Yoénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, Yoénetim Kurulu Baskan
Yardimcimiz Sayin Hiiseyin Senay, Yoénetim Kurulu Sayman Uyemiz Sayin Mehmet Ersayg,
Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Taner Ozalp, Meclis Uyemiz Sayin Dogan Erdogdu, Ziraat
Miihendisimiz Sayin Ozlem Cetin ve Pamuk Sektdr Temsilcisi Sayin Ating Giinbay’in katilimlariyla
sektor temsilcilerimizin yer aldigi kapsamli bir sektor toplantisi gergeklestirildi. (04.07.2025)

TBMM Zirai Don Arastirma Komisyonu, Manisa’da Ureticiler ve Sektdr Temsilcileriyle Bir Araya
Geldi. Toplantiya, Komisyon Baskani ve Burdur Milletvekili Adem Korkmaz baskanlik ederken,
Manisa Valisi Vahdettin Ozkan ile birlikte Yénetim Kurulu Bagkanimiz Sadik Ozkasap da katilim
sagladi. (07.07.2025)

TOBB tarafindan, 15 (ilkeden 100’(in Gzerinde is insani ve 5 biyukelcinin katilimiyla diizenlenen
“Tiirk-Arap Odasi 6. Yonetim Kurulu Toplantisi ve is Forumu”, izmir Ticaret Odasi ev sahipliginde
Yénetim Kurulu Baskanimiz Sadik Ozkasap’in katilimiyla gerceklestirildi. (08.07.2025)

Manisa il Tarim ve Orman il Midiri Metin Oztirk’iin gorev degisikligi dolayisiyla bir veda
programi dizenlendi. Programa; Manisa protokoli, kurum amirleri, sivil toplum kuruluslarinin
temsilcileri, basin mensuplari ile birlikte Borsamiz Yénetim Kurulu Baskani Sayin Sadik Ozkasap
katihm sagladi. (25.07.2025)
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Manisa il Tarim ve Orman Mudiri Sayin Metin Oztiirk, kurumumuzla gerceklestirdigi veda
ziyareti kapsaminda Borsamiz Yonetim Kurulu Baskani Sayin Sadik Ozkasap, Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcimiz Sayin Hiseyin Senay, Yonetim Kurulu Sayman Uyemiz Sayin Mehmet
Ersaygl, Yonetim Kurulu Uyemiz Sayin Taner Ozalp ve Genel Sekreterimiz Sayin Burcu Sunguroglu
ile bir araya geldi. (29.07.2025)

EliisMarket UPAK A.S. 2024 Olagan Genel Kurul Toplantisi izmir Ticaret Borsasi ev sahipliginde
EliisMarket’e ortak Borsalarin ve is Yatinm’in katilimiyla gergeklesti. Genel Kurul Toplantisi’na
Borsamizi temsilen Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sayin Hiiseyin Senay katildi. (30.07.2025)

Manisa Ticaret Borsasi, Sultani Cekirdeksiz Uzimi’nde 2025-2026 sezonunun acilisini ve
geleneksel ilk cekirdeksiz Giziim torenini gerceklestirdi. (21.08.2025)

Cumhuriyet Halk Partisi Manisa il Baskani Sayin ilksen Ozalper, Manisa Milletvekili Sayin Ahmet
Vehbi Bakirlioglu, Manisa Milletvekili Sayin Seref Arpaci, Denizli Milletvekili Sayin Giilizar Biger
Karaca, Ankara Milletvekili Sayin Aylin Yaman, Balikesir Milletvekili Sayin Serkan Sari, Adana
Milletvekili Sayin Bilal Bilici, Sehzadeler ilce Baskani Sayin Mert Ozkdsemen ve Yunusemre ilge
Baskani Sayin Mehmet Arslan, Borsamizi ziyaret ettiler. (26.08.2025)

Manisa’mizi Basketbol Siiper Ligi'nde basariyla temsil eden sehrimizin takimi Manisa Basket’in
Yénetim Kurulu Uyeleri Sema Gorgiili Olga ve Mesut Kése ile Genel Menajer Ozgiin Onver,
borsamizi ziyaret etti. (26.08.2025)

Halkbank Genel Mudir Yardimcisi Akhmedov Hasan ve beraberindeki Ozbekistan’dan gelen
GzUm dreticileri heyeti, Manisa Ticaret Borsasi'ni ziyaret etti. Ziyarette, Borsamizdan Yonetim
Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, Meclis Baskan Yardimcimiz Sayin Ali Yilmaz, Yénetim
Kurulu Sayman Uyemiz Sayin Mehmet Ersaygl ve Genel Sekreterimiz Sayin Burcu Sunguroglu
hazir bulunurken Pagmat Gida A.S Sahibi Sayin Nejat Almis ve Osman Akg¢a A.S MidarQ Sayin
Stleyman Yiiksel eslik etti. (09.09.2025)

2025 — 2026 egitim ogretim yili kapsaminda Manisa Ticaret Borsasi tarafindan ilkokul
ogrencilerimize yoénelik “Ayni Egitim Ogretim Destegi” gerceklestirildi. Program cercevesinde
egitim Ogretim faaliyetlerinde kullaniimak Uzere 450 adet gek ihtiyag sahibi 6grenciye okul
mudirine teslim edildi. (10.09.2025)

Yénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap, Saruhanli Belediyesi tarafindan bu yil 18’incisi
diizenlenen Altin Uziim ve Kiiltiir Festivali’ne katildi. (17.09.2025)

Manisa Blyliksehir Belediyespor Kadin Voleybol Takimi Voleybol Sube Baskani Murat
Kimustekin ve Takimin degerli sporculari, 2025-2026 sezonu 6ncesinde Manisa Ticaret Borsasi
Yénetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap’t makaminda ziyaret etti. (18.09.2025)

MHP Grup Baskanvekili ve Manisa Milletvekili Sayin Erkan Ak¢ay, MHP heyetiyle birlikte Manisa
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sayin Sadik Ozkasap’i ziyaret etti. (19.09.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Heyeti, Manisa il Tarim ve Orman Midiiri Mehmet Karayilan'l Ziyaret
Etti. Ziyaret sirasinda Baskan Sadik Ozkasap, Mehmet Karayilan’a yeni gorevinde basarilar
dileyerek, isbirligi ve dayanisma icerisinde calismalarini sirdirme temennisinde bulundu.
Heyette, Meclis Baskani Cahit Yayman, Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Alper Ozgiir, Meclis
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Baskan Yardimcisi Ali Yilmaz, Yonetim Kurulu Uyesi Taner Ozalp, Meclis Uyesi Dogan Erdogdu ve
Genel Sekreter Burcu Sunguroglu da yer aldi. (22.09.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hiseyin Senay, Salihli Ticaret ve Sanayi
Odasi’nin 100. kurulus yili dolayisiyla diizenlenen kutlama programina katildi. (16.10.2025)

Manisa Ticaret Borsasi’’nin yeni hizmet binasinin temeli, diizenlenen térenle atildi. Torene,
Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap, Meclis Baskani Cahit Yayman,
yonetim kurulu tyeleri, meclis Gyeleri ve disiplin kurulu tyeleri katildi. (21.10.2025)

Manisa il ve ilce Odalar Miisterek istisare Toplantisi, Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi ev
sahipliginde gerceklestirildi. Toplantiya, Yénetim Kurulu Baskanimiz Sadik Ozkasap katild.
(22.10.2025)

Manisa’da tarim ve hayvancilik sektoriiniin en énemli bulugmalarindan biri olan 19. Uluslararasi
Tarim ve Hayvancilik Fuari (TEKNOTARIM’25), biylk bir coskuyla kapilarini agti. Fuar, sektor
temisilcilerini, ciftcileri ve Ureticileri bir araya getirdi. (06.11.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap, izmir Ticaret Odasi (iZTO), Ege
Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) ve izmir Ticaret Borsasi’nin (iTB) ev sahipliginde diizenlenen
“Kiiresel iliskiler, Diplomasi ve Ekonomik Konularda ABD ve Tiirkiye’nin Degisen Rolii” konulu
konferansa katildi. (13.11.2025)

Manisa’da kurumlar arasi isbirligi 6érnegi sergilenerek 6grenciler icin anlamli bir etkinlige imza
atildi. Manisa Cumhuriyet Bassavciligl, Manisa Denetimli Serbestlik MdurlGgi, Manisa Ticaret
Borsasi ve Yunusemre ilge Milli Egitim MudurlGgi isbirligiyle Sarma Kéyi ilkokulu bahgesinde
zeytin hasadi diizenlendi. Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskanimiz Sadik Ozkasap
etkinlige katildi. (20.11.2025)

Manisa Valimiz Vahdettin Ozkan, Borsamizi ziyaret ederek Yénetim Kurulu Baskanimiz Sadik
Ozkasap ile bir araya geldi. (20.11.2025)

Manisa Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani Sadik Ozkasap, 24 Kasim Ogretmenler Giinii
dolayisiyla Manisa Ticaret Borsasi Anadolu Lisesi’ni ziyaret ederek 6gretmenlerle bir araya geldi.
Okul yénetimi tarafindan karsilanan Ozkasap, tim ogretmenlerin Ogretmenler Gini’ni
kutlayarak egitime verdikleri katki icin tesekkir etti. (26.11.2025)

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Borsalar Midiirii Dr. islime Pinar Nacak ve Yazim
Uzmani Fikret Erden’den olusan heyet, Manisa Ticaret Borsasini ziyaret etti. (24.12.2025)

Uyelerine hizlh ve kaliteli hizmet vermeyi ilke edinen Manisa Ticaret Borsasi, TSE izmir

Belgelendirme MidirlGgli tarafindan gercgeklestirilen, TS EN 1SO 9001:2015 Kalite Yonetim
Sistemi Standardi Gozetim Tetkikini basariyla tamamladi. (31.12.2025)

40



2025 YILI iS PLANI
HEDEFLER - FAALIYETLER VE
MALIYETLER TABLOSU

STRATESIR AMAC 1

NISA THOARE T BORSASININ RURUMSAL KAPASTTESINDY Py fLesTintivest v sURERL] KILDoast

Forv ik Jaw Jvsiesdirmed
A =——tun T povi == s Fereomel P [S——r "
—_—
tebraerzia FLANEANAY | CERCIRLESES u-:mm-\ | Tacnim Karadcat Pavdes :_"'
- [ w——y
z [*Taaswsbmes sgrim s ] [ . ‘\.—ﬂ = R B
F 111 Voares Eassie Seieed = — »roske Reme MIRORGAS UyIir ,"'-m
T —yr—
T e ["Theieecdk cSmmm som 16 142 -, S }h:( MTH FESSONELLER Soge Kade
k e T = == — TEDARINCY IR a4 0 o0
L o N
113 Pemoned Messmatyes Aslas Samace Tevprleytn dnd Deiedemes wrvae | I . o(ia Y¢ : MTEOBGAN UVELEN B Kode
[rsemmase \ o — — PERSORTLLEE] Nt
- t Stownn 3 § oz
¥ 118 Yometms o> Prrownd T P Trytnny  [* Oveisbivpnbunt teiatl Sovws ! [ wr. rcndiscaspnas TS YOS K¥L 25K Wonge Konde
amediepeeed MTH MEESONELLEN THa A w
(e - CECER
=)
111 AL oo Te Samnd M Gerped S [ srotestriast tryptaem seves 4 ' e ”f:.'... AN CYELTHS Pingr Kode
[Aarmee: T ddoee T geid —— EL ~a3 g
T -
Bk | | Fatye voply e A RASY
Tiede 1 3 Dawiee toyuan =% s} ¥ e

TEIK AMAC L MANISA TICARET BORSASINTN KURUMSAL KAPASITESINIS IVTLESTIRILMES] VE SURERLI RILINMAS

1.2 . Dectsgemn = Biles Iplomn Alvagwa Ificinmed e SSchl Kabsal
[emameyi |2 Mamre | e Buwees mas Um0 GovieT y puncdaston b odm Nater beame ce detsm Lmallny printeced. eveborr versies =t L R ] . v
GARCTRLESME
h—w PFLANLANAN ARCIRLESEN - Bz Drovirn bt whoe ok Proden e
G — T e———
- ) 2 ' N Ba | ore SITH UYELEN] Bercs nts
W 121 Perve Dasta Flbuses Horpbaman s AT RASIS YAYIS RIS 1 apes
w0 00N [ e
122 Shorve Wb Sew v Ml Uspalasssirs  POSRee Tesasl Uspndlsnscs et P )
ftmsss: vvma Gogslaere ' ot gt Sam Y TORMI ] ORIEN) >
-
L_,;. Snnd 0 A “Velldk Yom Tohip S . L) P Uit Sdoene Bz s
bt o 1 Aovt T skatus \ ek
g che, e T a e Ts SR TORPTON— ie
I 174 Yedlhere Sevesipee Gloce il YA Bellsssmns Vigalsnan i Pas b Sex= Yow TEDPROC] ASMASTER) By Kode
riomrises -1 iz g Salbess ) o v 1% D CREE AT E TN 50w
Alig v Sooyts Bely 2 2 Base Yorm TEDARSECT ENGEN
Selndusu MUBEENIVSLK
.12 % Maaue Tores Ovmicrier Voturil Tassus iTis L3000 Bz Kate
} stzsmsizsads s i e
*Tassstun ¥élow Tlaradssmcas | i CESR Y TENARIRC] CETHUS SOMCT
1t ‘AL.85) 3 \
et (T -
- L MANISA TH UYELER!
Diresieutirrn 1 Tem et 24T 3 t
[ 124 Momene Tecmwt Blons M8 ) L&\:\)‘P":‘!l:k‘lll S
feaimanints DAIO S MANISA TH ORGAN UYELER oM AN
Phbigen TLS 1 000 ton (kL [*Vdalaacte 5 —
Haief | 2 Fasipet plina - [ S TRATL
[P T—— = 1370 RASY




b, Uye M

nsniyetind Y iksek Tommuk loin Caligsabar Y agunak

42

[samet 13 Dve dokiderun pel k. v hebden ve i wvgin faabevwrier planbeywuk ove memmny e vidsek sk i clipdacako
Vastier Cnan g PLASLANAS | GERCERLESES G:Him O | A I»WM- E :I-‘-“ e
Sl Sebasens
gtttk Dye 2 S ™ [ELN 0w ¥
F 101 Dye Zaywertert Gogeliegtissst GRS T " X Keabiosor 52 MANISA TH OVELER] :'.".“::
M 1T 20,000 ",
[* A e S
F 132 Upe Messmn ot Asdhatosdens Orsbons * Alstizn Savve s | Are *lawnel Sebsutmy
Edeyter Dogratiannints Abstyon Abidh (s WA CTU™ MANISA T CMOAN (1Y1LEN] -
Fhamh Tde w
x O [Moteren 114 G - Mot
F 103 Dpeterden Ve Papidagariios Cicden “Mersaiee (Ve Joo, " NeMpcen Smibio IMANISA TH OVELER
Tobeps Ovoet s SRavwthonn Samwsiots Menmmpatin .
Sebtnises MANINA 15 OROAN OYELEN
I 104 Yeu Uyeleriasioe Yinsth Ovymsstoyns [ atimee wbmietbe dd et satre Oy Ky [[LEN *Ilg Shere £ 20w Arstimme JMANISA TH OYVELER]
¥ wolryen Comsd boytirnimd
sy faad Maa b (yrhas -
e Y ! ook O ‘l:‘:.:‘::!‘l-lnﬂ S ! ' I Sdovter
'”h".‘:"' “‘."’.'; - - MANISA TH CROAN (TVILER]
L] -n.dk S
indet 13 Paskomt wpland P AASVY AUASY
Phorbed | 0 Makoywt Spldamni » » L
C L MAS CAMCE | BORNASENTS RUREMSAL RAF VE RILINMAST
Laniw Ticset ‘i Kalste Y ametin Sl Slrekl
14 Mussinn Tioaeet Derann it Kalibe Yomotim Sestombens se TODRN Abroditasvon Standardimn odgadanmnn pelytin Ve enlegy wnplammoh Gve Muametbermn geligtinlosess e sieek ) kil
gabmbacaknr
IR ENERNLIY &
[Perbatmam Cnmergrs PFLANLANAN | GERCERLESEN w Y | e Bowwlaond Paydley -
D M 1 | 1080, * Laton) Nebietia g Kande
F-14.3, Muedivoorus Aottt hoyen & Merdteoa Sineitian T DN I 00 o
R:Am:mw‘ ::c ¢ Srbotetiime pdem [N depoientene Rapery 1 " * 1 Porand TORN ANESDETANYON KU1 ez )
yedmesrn Mol cmpud T
Mo 30,000 "y
* Camas! Selbeten m‘*
F A2 10 W01 2019 day Aasstindont hage il D I | 1047 T st ISE LOMIR MELGELENIHRO RN
(ST 'l~_v="n-4n MUDORLO ™
20,000 [ W04
preeny =y g e Y Tit 5= ALratiaioe
I 140 Dhmenuidier sommminin 151 speeinbans ve | e 1 | Chmal I LZMIN SELOELENTHIOMY
A bevta Wowwntiocs Lacateladh o e MUDORLDGD
= B ve Abrwdmany Tethge Bade
k. v ve ARl
- "Kanabuin vy |
t"’ ":““‘;“‘ """':" Lorveriernls SRR | Gl S LIGIR O0A VE BORSALAR e g
D PHITRE ST | o Y. Wi 63
- TRANE v Asinenim
L" :‘: "“"."‘:’:"‘:“";‘: ‘.‘".‘: ': " i e | ' e “enal Sk TEDANIKCT (0N -"“‘ .:‘:
C J 4
: [MLaivor A0 000 243 [ | QY
MR
Fladel 1.4 Paslpwt wy 4 3 ™
ket | 4 Sabnet vplomng 130, p o] FRASY!




TSTRATEII AMAC 1, MANESA THCARE T BORSASININ KURUMSAL KAFASTEESINIS IVILES ETRILMESE VE STREKLI RILINMASE

Ilkdtl 1§

JARGE ve Proje Calismaban Yiirumek ve Surekli Kilmak

Suateyi 18 Muanisa Twaret Bovsasymin ARGE ve proje galignssbin vipusas ve zelikke dvelenn g gelistiome amagh prose Greomest ve tve peogeleriom deseklenmesi &

I} ,'« . (] “"_a_,n 1
[ Giveryssl roatavax | Gercrkiesey | SERETREESNE | ——— Iecien Kueulacod Puydlsy ""‘l. S —_—
X Rl ve Abradtavyon
< : . [ezethapmibaosk Prop Sanu 1 Mz Gl
:"xm;“\mm.. (he et hatds o presgeye catab et Sekgeber ZAFER RALKIOMAAIARS? l:u:‘:eu:.:r‘
el 000 *Midhasche
MANISA TARDS VE CRAAN I
1 152, Toexu Urinderioe sooois shoooud * uagunon Ragon Savmi s i oy it Mebentidids MUD
atnbden 1o maem pocan darulemak MANISA BAGCTLIK )
0 PEAY Mhavhe ARAS ENS MOD

F 153 ELUSMARKET lgusbits Dvvam Evsnnck. Koyl Uye sommm atadiean w0 " ::‘: :;::::""““ FLOSMARKET A S B Kodu
Yayvpudesnnonl wy Cry s M"’ MANTSA TB UYELER] 25502 002

Hedo! | 5 Feakiset 1opdand [ o

Vet 1% Ml tryibouns LO5 000 206,000 190

[EIRATEITR ANIAG 1. MANISA TIC ARE T BORSASTNIN KURUASAL KAPASITESINIS IV ILESTIRILVESE VE STURERLT RILINAAST

43

| Stirekh Wilestanmek
T "
_— GERCERLESME
rANLANAY | GERCEXLESEN o Seeurme Bt tin Kwulecak Proidey E ;:_.‘ .t
‘1:: cebleptibaok wik=pinne y | 100% "Creied Selucisili MANISA 15 8
F 16,0 Kisbwes Diaensi Oneeni iyiloylisss NLRILA SEMZADELER BELEDNYES
L bt ~ MANISA TARDM VE ORMAN IL
Cabnynalarns yagibue - N R B ety
* Do o st broot Sermrems we servin | ) 1600 *Cherwl Seloreterik *Haam
botihiess vz Vayes Serandiii
o - — - . o 03 .
F 162, Hoyvas Passsm tasten Sedyvetbenn *Kurtan Navraan i adg ve maods ‘.-ful ‘«'{:vuu n;u:xi'.le. 1K .\4._11.\ Betgr Kodn
Roulrast! 1 I 100 Baan Vs Sonsulon MUHENDISLIK) N0 M
3 » - wLGER! W0 ikawhe
Fledef | 6 Yookt 1o ) 1 1ot
Flede? 16 Maliyes ligthand = . AV




[STRATEIIR AMAC 1 MANISA TICARET BORSASININ KURUMSAL KAPASITESININ IVILESTIRILMESE VE SURERLI KELINMASE

fietet 17 Plamea Tacwre Borsranm Yeom Hirmet B - chk calnomabyr vapenak
[Seateyi | 7 Hirmet basmm mysat sarccme baplamsimns
I G SLANAN ~ N [ Nurstacob Prvésy E—""“'
SANIS VALD MG
Aronm [omms Samm S dsmey 1 1 "Cemed Seizensy MANBABSSH
VRS (LK VE
191 Yok Him . SSILAOE BARANL YN S fois
F 171 Ve Houses Binsans Vigaham VE MUDORLIGE 238 0094
TEDAXIKCT OMUTEASSET
=
= 2308000 [ ILOALTKAMU K1 VE
EURLTISLAST
“halise vr Sowizanen
I 172 Ve Himme Basnmde buleitnsh armey [P siiee I ! oGamet Sekoenss
o L i oy TEDARIECT MOUTEARSET ""q‘:":'
et a2z bk L!Il .
forrad sk tyaan i 1 ] Feamrdorranmman
F 173 O Bose hinaes Unlasrses S et e BIANTSA 11 OOA VE BOGSALAR]
PSS NS Ay SRS e — i N 2500 0%
e 30 000 2 Attmate
174 Mmoo Tossums ve Uneloe Gmds wadiseassi
br 2ot ler crpmad aceikbes Ledssd o * Ltmd wplat roancaien 2 3 “nmed Selsetey MANEA LI RAMUKIRIM YE
e e Ak KUBULISL AR x
300,000 o o0 | e
Eiade! | T Fanlpet sophan S
(PR PR TR —" ] | 4501 218
l:nnmmncnnmmmnmmmuwm OLUMLE ETRISINIS GELIS TR sest
- - e o - -
em—
CERCERLISME .
Cntarprd SLANAN e o stk Prrdn ez
i % = = N X % Tt Acaitamd Sox Bams b
et ‘%lFAM:I&..M Ris leplen wae 3 2 T MANISA TR UYE T
ko Topisnmie ¥ gk
15 000
* Tophann s 2 . “Sdse = Alowhmerre
JF 212 Bolenet Olle Burss bisere Toplesforsn : - Y et Selpwney 088 B Koade
I’;u—; Ditambred oz Katdes Selted = BOLGE ODA VE BORSAL AR HaaOs
“Faine v Alowdeses
ST ——— 6 s Ly MANEA TR OYELER!
SUEPE B P T ST S——y = —_— KARAR ALNT AR
Findef 2 | Fraloet vyt 14 TBASYY |BASY
Haded > | Makmorr sopdead S o0 = -

44




Sy GERCERLESME = Doliimantasy
Faalivet Performans Gostergesi FLANLANAN a Birim Kurulacak Payday Kavit Mg
PO Y 1OBB
F32 1 Podbas Kuuarhs Dz e v “Rapor Sy 2 2 1005, :l,-emf Selzereshik A T AT R Butge Kodu
Genllanim Toplaotilan: Do stileseset Algedemsyon Sor KURLI 1TSLAR MWL
(TL) = =DEGER! :
*(t Yomersn
T . . *Efkanld Seva | 0. *Clenwel Seksetantik U]
F 222 Taunds dptallegpnenn amrimesss youelih o Alvoddnvom S MANISA 111 KAMU KURUM VE Ditnge Kodu
edina ve protobolless: vagelinas — KURULUSLAM ORI
Maliger (TLY - #DEGER! o
F 237 Youpusm dkhem deguyitlifn vo Ktwoss] pamm 1008 :[ Yy » TORE
secbicbiybe arnkoe taum Ortalernm eretmumm "oy Sy ! ! 100% G S o s ot R Batge Kodu
: *Z e Mulbeishigs MANISA 111 KAMU KURUM VE
e Voosld jenokol ve gaby etk ossetvots W3 03007
‘ KXUuLosLam
b L 50000  [y—
Etlantik Saves 1 | :.J..‘:f:u:::: 2 romn -
F 22 4 Yopdl Doatigtan Ve Metwbwibort Komstmsls = - 1 T Batee Kodu
£ ' MANISA I KAMU KURUM VE
[ Kurus ve Cyeler Jom Calnambe T IRAT] 1 RERRER TR
KURULUSLARI - M
(1L
F 225 Massa Selsus Colirdelons: C2olnm ve "Edstun Aragtuns Sor
Bintikbekn Tek Zovtin Cogrnfi Iyaveth tenmberm |4 arwtanscak Denenm Rapors Samw 2 2 1005 *Grere] Selsereshil TURK PATENT VE MARKA Bitge Kodu
Derertpedes o Geegedlesne e Ve Dowrtan *Zaset Milboudichin KURLMU 793
Respormra Hacoisag Pt Vo Marka K TEDARIKCT (DANISMAN) 3,05 007
Sardisd T 540000
*Edstnn Araptnus Sor
e A s o . .
F 22 4 Manea Sobmx  chrdelonz Urnnm AD g T ' 3 oo ::’5‘| ::t;“aﬁhll e P\l\l:l:l]\‘.“L B i ; Kodu
¥ , s * Zeaor Mithershsl 5&
Strocum akp el Syusslocm yug TEDARIKCT {DANISMAN) 79303007
100 000
"Aem Yon
~ - -} < * Algedgasvon Sorunhuwn - -
F227 1o v Dy Paznelars Extgim Asaciyls Frarines Katilm Sagimue = | 50% *Grete] Sekzetintil O };r“;‘;.:l\':-'\;;sﬁvn A Baltge Kodu
Fueriarn Koandun Sa@lenmassi Y onstun K M V«\"l\\ ‘TE‘S‘.»'H!}-II T94 03 002
(T o 000 05 600 106% [ Ml
Hedef 2 2 F aadoyet 10 b 10 9 90
Bedef 2.2 Makyst fopbm) 290 000 95600 35%

45




NIN TARIMA DA

Ve Pryaa Hacumlerimm Gelsytinimennde Oaca

24 Masioa Hioe 0200t ey e dhpil . kabee, taoutans ve #azas bubns faaliyesiens gergekiesinuck

2 GERCERLESMIE
 S— Grarrgra NLANAN oy e hmtacas Pavduy hod
“Uenel Selreverih ILGILT RAMU KURUM VE
o € 3 t .
F231 l;i::.\eut\r Devielder; b ompmmids DXtk S I 1 1007 PP I — KTRUIUS wl:
Scnateier (Tursvdacet MANTSA TR OYELER!
FSAYTO!
Ot Selreerih
. Sy 2 2 » . &
2 Upetee ve Usencilere ¥ ool T = - 100% * Almiavon Sormides -t ;\';'11;7\?[“ o Bage Koda
Jibren Scmmurie Dol MANNA TH OYELENS TSN
- SDEGER!  [*Muste
3.5 Dye Iybemuelen: Dy Ilsma Snwa | | 1007 “Croned Seloveril LGHT KAMU KURUM VE
Ticoewse Topvilk Bl (2004 y5h o plaea Kimoss wim
peogeiiesneryen haded | P‘ MANISA THOYVELERS i
1 i 100
tiadef 2 3 \iairver sopinng - SSAYI
3MAN BORSASININ "NIN SOSYAL
erel ve
24 Muimea Booww 10 edanlikler durenleck
r—————
= CERCERLES M .
Canarrgra NLANAN = R Rarutaces Favetay . .
T T MANTSA MILLETVERNLLEN
F 311 Yerel ve Ulal Ko Alciler e Uye Wrvamy \ s 00 Thom sl MANISA KAMU KURDM e b
s betuseiert Budwswcn T Qpid rn A A R— RURDLDSU TEMSILCILER] MBS
oty o Se w ihataens MANISA TB UVELER!
300 000 o MANISA CRETICI £
F 312 Youethn Rurois Baglons v Yontus "o Soylel ! 3 2000 * Ty Personed
Knwtn {vederm Borsme farlvedrmn tnme | 0 OUpuEsaedian VEREL VE ULUSAL MEDYA Swce Kodu
v mdemmn lmrsemds Yered ve Ul med TEMSILCILER] 93 01 000
hemrdiien: de b 3t prtwdmesd 10000 [ “Midaute
Flede! 7 | Fasliver 2opsanmy 2 0"
Hadef § | Madrver updand 310 000 158218 1%

46




[ETRATEINR AMAC 3 MANISA TICARE T BORSASININ MANISA'NTS SOSY AL YAPISTNA OLUMLU £ TRISININ GELISTIRILMEST

32 JSovyal Socunsaiik Abssdmnds Efon Ve Omck Olunmun

nid }mhunmﬂwwmnmu

Fanliyet Gaaergedt NLANAN = Hietm Kurslocak Payidsy ’ .
* Ay Nokh Epstan Diesteddery = “Cremed Selenmrbik = E
* Avis Nalahi Frosk Desteliden 2 2 100% “Y pnrtas Kursds BITY AL &r\.l(..l:ﬂ VATANDASLAR
it Perscned VE OGRENCILER
— TEDARIKCILER
F 321 Merout Sovsad Sormdubil. Calpsararamm 3 300000 174,000 00 % [ “Muhacte .
Do~ s E rcianmes ST s 3 s el Sebreid 0404 061
Nakdi Desteller i | 100 Y tnetzs Karvibs
B X *Tatan Persemel MANISA TH ANADOLL 11586)
200,000 10 o 00 o,
G . STEA—T
=2 8w . ™ 9 o 1
gy s . :k““’m e ! 2 200% "V ostmn Kawshe LGIL KAMU KURUM VE Trirge Keeln
{Creiemon Tie Dk Prow v E2nm C simmlarnm s T Persandd s coudo \.)J s
Dieted devumuea URULLSL 2 3 007
ke 000 om0 | EY——
* Alvedaesson Seoundg
F 323 S Towserduoms Seflmemn, Gnds Tontium [ "Coacsiiopuien ' Deask Veriles L o 3
Oulemmmuese W Gitwewtn bl Calipmadurssss ¥ apennsms JC abismms Saysa 1 ! 100% el Scterinii TLGILI KAMU KURTM VE Bage Kodu
Prgckaz Dedek \endemen Bavw ¥ove KURLLUSLAR] 04 04 002
s = DRGTR
Hodef 3 2 Fanlives 2plany 5 0%
Hedet 3 2 Malnes woplung S00 000 312000 2%

47



Nurnhas ok Payday

* ARTeSb e b
F V0 | M wim Cwberadoel Kb Tk mbblerme JUweted chumn ebabb coyv 2 ) 1o Ot Selavinih ELOHRLE KAML KURLN VY
Dieek ¢ thamans w R KIRULUSEAR
| 95 | - [
Halef 3 1 F anleper sgdun 3 ] A0,
Dokt 1 7 Malpwt Sogdion) o4 o - LY
msym PLILR I 2038 FAALIVET AN SN J02S MALIVETY
PLANLEANAN GERCERLESEN GERCEKLY \“i vezZDEst PLANLASAN J GERCERLESEN | GERCENLESME
HEDEF sAavIst HEDEY savI - s o MALIVEY MALIVET yizousi
47 45 W e 271 000 6.659 390 126%
Hazwloym Onavinvan
Fauk Toker Purcu Sangurogle
Akredittasvon Sorumbine Gienel Sekreter

Gergekleymeyen ve 2026 by Planma shoan hedefler
F 222 Taowda diptallegenensn artinknasees yosehk efiten ve protokollerin vapilmas

F 151 Yarsdog tke bagiannh bir projeve ortak ohenmas

48




RONLEVELiMIC™

B Diinyada iiretilen gldanm bilyiik bir kismi ¢ope gidiyor.
w4 © Israf edilen her yiyecek; su, emek ve enerji kaybidr.

R o Gida israfi dogaya ve ekonomiye zarar verir.

I -~

liste hazirla.

{ & Ihtiyacn kadar al, W Ahsyense clkmadan once s Artan yemekleri

tabaginda barakma degerlendir.

€ Unutma'
Israf etme, gelecegi tiiketme.

Kiiciik adimlar bilyiik degisimier yaratir




